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Podstawy prawne: 

 Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. PRZEPISY WPROWADZAJĄCE USTAWĘ PRAWO 

OŚWIATOWE (Dz. U. z 2017 r. poz. 60) 

 Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. PRAWO OŚWIATOWE (Dz. U. z 2017 r. poz. 59) 

 Konwencja o prawach dziecka przyjęta przez Zgromadzenie Ogólne Narodów 

Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 z ) 

 Ustawa z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty  (Dz. U. z 2016 r., poz. 1943    

z późn. zm.) 

 Rozporządzenie Prezesa Rady Ministrów z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie „Zasad 

techniki prawodawczej” (Dz. U. Nr 100, poz. 908) Dział VI Projekty  aktów 

normatywnych o charakterze wewnętrznym (uchwał i zarządzeń) 

 Rozporządzenie MEN z 10 kwietnia 2015 r. w sprawie w sprawie szczegółowych 

warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy                   

w szkołach publicznych (Dz.U. 2015 poz. 843 z późn. zm.) Zmiana z 25 sierpnia 2017 r. 

 Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie 

podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej 

kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej Rozporządzenie Ministra Edukacji 

Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017  r.  w  sprawie  szczegółowych  kwalifikacji 

wymaganych od nauczycieli (Dz. U. z 2017 r. poz. 1575), 

 Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017r. w sprawie 

oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy w szkołach publicznych, 

 Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie zasad 

organizacji i udzielania pomocy psychologiczno – pedagogicznej w publicznych 

przedszkolach, szkołach i placówkach. 
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ROZDZIAŁ I  

INFORMACJE O SZKOLE 

§ 1 

1. Niepubliczna Szkoła Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w Nowym Radzikowie 

zwana dalej „szkołą” jest publiczną ośmioletnią szkołą podstawową dla dzieci i młodzieży. 

Jej ukończenie umożliwia kontynuację nauki na ponadpodstawowym etapie kształcenia. 

2. Siedzibą szkoły jest budynek w Nowym Radzikowie  oznaczony numerem 36. 

3. Organem prowadzącym  szkołę  jest  Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Nowe Radzikowo              

i Okolic. 

4. Organem sprawującym nadzór pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator Oświaty. 

5. W szkole prowadzony jest oddział przedszkolny. 

§ 2 

1. Szkoła jest jednostką niepubliczną na prawach szkoły publicznej posiadającą wydzielony 

rachunek dochodów, a obsługę finansowo - księgową zapewnia księgowość Stowarzyszenia 

Rozwoju Wsi Nowe Radzikowo i Okolic. 

2. Szkoła używa pełnej pieczęci nagłówkowej o treści: „Niepubliczna Szkoła Podstawowa im. 

Henryka Sienkiewicza Nowe Radzikowo 36 09-150 Czerwińsk nad Wisłą 

3. Dopuszcza się stosowanie w korespondencji następującej skróconej nazwy szkoły: „NSP w 

Nowym Radzikowie”. 

4. Tablice szkoły zawierają nazwę szkoły w jej pełnym brzmieniu. 

 

§ 3 

1. Szkoła prowadzi dokumentację swojej działalność w formie papierowej oraz przechowuje ją 

zgodnie z odrębnymi przepisami. 

2. Szkoła wydaje świadectwa ukończenia szkoły, duplikaty świadectw oraz inne druki szkolne 

i dokumenty na zasadach określonych przez MEN. 

 

§ 4 

1. Czas trwania cyklu kształcenia przebiega na dwóch etapach kształcenia: 

1) I etap edukacyjny obejmujący oddziały klas I – III; 

2) II etap edukacyjny obejmujący oddziały klas IV – VIII. 

2. Nauka w szkole jest bezpłatna. 

3. Szkoła nieodpłatnie: 

1) wypożycza uczniom podręczniki; 

2) przekazuje uczniom materiały ćwiczeniowe bez obowiązku zwrotu;. 

3) umożliwia uczniom dostęp do Internetu, podejmując działania zabezpieczające uczniów 

przed dostępem do treści stanowiących zagrożenie dla ich prawidłowego rozwoju. 

4. W szkole działa biblioteka. 

5. Szkoła pełni funkcję szkoły niepublicznej dla uczniów chętnych spełniać w niej obowiązek 

szkolny. 

6. Zasady dotyczące rekrutacji i przyjmowania uczniów do szkoły określają przepisy rozdziału 

VI Prawa Oświatowego. 
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ROZDZIAŁ II 

CELE I ZADANIA SZKOŁY 

 

§ 5 

1. Celem szkoły jest dbanie o harmonijny rozwój intelektualny, etyczny, poznawczy, 

emocjonalny, społeczny i fizyczny uczniów poprzez: 

1) przyswojenie podstawowego zasobu wiadomości pozwalających zrozumieć otaczający 

świat; 

2) zdobycie umiejętności wykorzystywania posiadanych wiadomości podczas 

wykonywania zadań i rozwiązywania problemów; 

3) kształtowanie  postaw  warunkujących  sprawne  i  odpowiedzialne   funkcjonowanie 

we współczesnym świecie. 

2. Cele szkoły realizowane są poprzez działania edukacyjne, w tym: 

1) szkolny zestaw programów nauczania, który, uwzględniając wymiar wychowawczy, 

obejmuje całą działalność szkoły z punktu widzenia dydaktycznego; 

2) program wychowawczo – profilaktyczny, który opisuje w sposób całościowy wszystkie 

treści i działania o charakterze wychowawczym oraz działania o charakterze 

profilaktycznym skierowane do uczniów, nauczycieli i rodziców. 

3. Szkoła realizuje wyżej wymienione cele poprzez podjęcie zadań z uwzględnieniem 

optymalnych warunków rozwoju i potrzeb uczniów, zasad bezpieczeństwa oraz zasad promocji 

i ochrony zdrowia w czasie zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych. 

 

§ 6 

1. Do zadań dydaktycznych szkoły należy w szczególności: 

1) umożliwianie zdobywania wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa 

ukończenia szkoły, z dostosowaniem treści, metod i organizacji poszczególnych zajęć 

do możliwości psychofizycznych uczniów; 

2) umożliwienie uczniom rozwijanie zainteresowań i uzdolnień. 

2. Zadania dydaktyczne szkoły realizowane są poprzez: 

1) realizację podstawy programowej; 

2) wspieranie uczniów w rozpoznawaniu własnych predyspozycji i określaniu drogi dalszej 

edukacji – zajęcia z doradztwa zawodowego; 

3) realizację różnorodnych programów edukacyjnych np. unijnych, rządowych; 

4) ciekawe i atrakcyjne prowadzenie zajęć m.in. z wykorzystaniem technologii 

informacyjno-komunikacyjnej; 

5) wspieranie uczniów w rozwijaniu kompetencji czytelniczych; 

6) organizację pomocy psychologiczno –pedagogicznej, tj. różnorodnych form wsparcia 

uczniów z orzeczeniem o potrzebie kształcenia specjalnego i dzieci ze specjalnymi 

potrzebami edukacyjnymi; 

7) stworzenie warunków do prezentowania osiągnięć uczniów, np. muzycznych, 

recytatorskich, tanecznych, sportowych; 

8) rozwijanie i zaspakajanie zainteresowań uczniów poprzez tworzenie, w miarę możliwości 

finansowych, kół przedmiotowych, zajęć sportowych; 
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§ 7 

1. Do zadań wychowawczo-profilaktycznych szkoły należy w szczególności: 

1) wspomaganie uczniów, rodziców i nauczycieli w zdobywaniu wiedzy o aktualnych 

zagrożeniach, jakie mogą zaburzyć proces wychowawczy uczniów; 

2) rozwijanie u uczniów poczucia odpowiedzialności, miłości do Ojczyzny oraz 

poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu się 

na wartości kultur Europy i świata; 

3) przestrzeganie w organizacji pracy szkoły zasad promocji i ochrony zdrowia; 

4) kształtowanie u uczniów postaw sprzyjających ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu 

i społecznemu, 

5) podejmowanie odpowiednich kroków w celu zapobiegania wszelkiej dyskryminacji. 

2. Zadania wychowawczo –profilaktyczne szkoły realizowane są poprzez: 

1) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego; 

2) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowań uczniów; 

3) współpracę z rodzicami; 

4) współpracę z innymi instytucjami działającymi na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży,     

a w szczególności z poradnią psychologiczno-pedagogiczną, policją, strażą pożarną, 

władzami samorządowymi, kuratorem, pielęgniarką, Stowarzyszeniem Rozwoju Wsi 

Radzikowo Nowe i Okolic. Współpraca ta jest organizowana za pośrednictwem 

rodziców, wychowawców, a także w miarę potrzeb, nauczycieli poszczególnych zajęć; 

5) udział nauczycieli w szkoleniach podnoszących ich umiejętności wychowawcze; 

6) pedagogizację rodziców na temat przeciwdziałania uzależnieniom; 

7) bieżące rozwiązywanie problemów wychowawczych przez wychowawcę i nauczycieli; 

8) kształtowanie postawy odpowiedzialności za siebie i innych i stosownego zachowania się 

w sytuacjach konfliktowych; 

9) upowszechnianie wiedzy ekologicznej wśród dzieci i młodzieży oraz kształtowanie 

właściwych postaw wobec problemów ochrony środowiska; 

10) umożliwianie uczniom podtrzymywania  poczucia tożsamości  narodowej,  językowej 

i religijnej poprzez: 

a) organizowanie uroczystości z okazji świąt państwowych i kościelnych; 

b) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych; 

c) wskazywanie uczniom godnych naśladowania autorytetów z historii i czasów 

współczesnych; 

d) organizowanie uroczystości Dnia Patrona Szkoły; 

e) organizowanie nauki religii/etyki na życzenie rodziców/prawnych opiekunów; 

11) kształtowanie   postawy   tolerancji   wobec   odmiennego   zachowania,   obyczajów 

i przekonań oraz przeciwstawianie się przejawom dyskryminacji; 

12) uwrażliwienie na poszanowanie mienia szkolnego, państwowego i prywatnego; 

13) przeciwdziałanie pojawianiu się zachowań ryzykownych, takich jak przemoc, agresja 

i uzależnienia; 

14) kształtowanie kultury osobistej ucznia, poszanowania godności człowieka; 

15) kształtowanie postaw prozdrowotnych i promowania zdrowego stylu życia poprzez: 

a) upowszechnianie zasad promocji i ochrony zdrowia poprzez zapewnienie 

odpowiednich warunków nauki; 

b) kształtowanie wśród uczniów odpowiedzialności za zdrowie; 

c) realizację programów z Sanepidu; 
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16) kształtowanie postaw prospołecznych poprzez: 

a) opiekę nad sztandarem szkoły; 

b) włączenie  Samorządu   Uczniowskiego   do   organizowania   imprez   szkolnych 

i klasowych; 

c) możliwość udziału w działaniach z zakresu wolontariatu; 

17) upowszechnianie wśród dzieci i młodzieży wiedzy o bezpieczeństwie oraz 

kształtowanie właściwych postaw wobec zagrożeń, w tym związanych z korzystaniem 

z technologii informacyjno-komunikacyjnych oraz sytuacji nadzwyczajnych. 

 

§ 8 

1. Szkoła realizuje zadania opiekuńcze odpowiednio do wieku uczniów i potrzeb 

środowiskowych  oraz obowiązujących w szkołach przepisów w zakresie bezpieczeństwa 

i higieny, w tym w szczególności sprawuje opiekę nad uczniami podczas zajęć 

obowiązkowych,  nadobowiązkowych,  pozalekcyjnych. 

2. Zadania opiekuńcze szkoły realizowane są poprzez: 

1) sprawowanie bezpośredniej opieki nad uczniami przebywającymi w szkole podczas zajęć 

obowiązkowych i pozalekcyjnych przez nauczycieli prowadzących te zajęcia; 

2) działalność biblioteki szkolnej; 

3) organizację zajęć pozalekcyjnych i pozaszkolnych; 

4) umożliwienie pobierania nauki przez dzieci niepełnosprawne i niedostosowane 

społecznie i zagrożone niedostosowaniem społecznym, zgodnie z indywidualnymi 

potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami poprzez 

a) realizację zaleceń zawartych w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego; 

b) organizację zajęć specjalistycznych; 

c) integrację uczniów ze środowiskiem rówieśniczym; 

5) pełnienie przez nauczycieli dyżurów podczas przerw zgodnie z harmonogramem 

dyżurów; 

6) utrzymywania bezpiecznych i higienicznych warunków nauki, wychowania i opieki 

7) systematyczne kontrolowanie przez pracowników szkoły pomieszczeń i sprzętu pod 

kątem zagrożeń dla zdrowia i życia uczniów oraz niezwłoczne usuwanie stwierdzonych 

zagrożeń; 

8) udzielanie pomocy materialnej - środki na pomoc materialną dla uczniów mogą 

pochodzić z budżetu Gminy oraz innych podmiotów. 

 

§ 9 

1. Szkoła  organizuje  pomoc  psychologiczno-pedagogiczną   według   zasad   określonych  

w przepisach Prawa Oświatowego. 

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniom w szkole polega na rozpoznawaniu 

i zaspokajaniu ich indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych; a także na 

rozpoznawaniu ich indywidualnych możliwości psychofizycznych i czynników 

środowiskowych wpływających na funkcjonowanie w szkole. 

3. Dyrektor szkoły po zapoznaniu się z opiniami i orzeczeniami Poradni Psychologiczno- 

Pedagogicznej, w uzgodnieniu z rodzicami, organizuje pomoc psychologiczno- 

pedagogiczną na terenie szkoły w miarę jej możliwości kadrowych i finansowych. 
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4. Korzystanie  z  pomocy   psychologiczno-pedagogicznej   w   szkole   jest   dobrowolne            

i bezpłatne. 

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie bieżącej pracy z uczniem 

oraz w formie zajęć rozwijających uzdolnienia, zajęć dydaktyczno-wyrównawczych, zajęć 

specjalistycznych, warsztatów, porad i konsultacji oraz rodzicom w formie porad, 

konsultacji, warsztatów i szkoleń. 

6. Szkoła organizuje i udziela rodzicom uczniów i nauczycielom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej polegającej na wspieraniu ich w rozwiązywaniu problemów dydaktycznych 

i wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiejętności wychowawczych. 

7. Uczniom objętym kształceniem specjalnym szkoła zapewnia: 

1) realizację indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego uwzględniającego 

zalecenia orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego; 

2) zajęcia rewalidacyjne. 

8. Szczegółowe zasady organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej               

w szkole określają Procedury Organizowania Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej. 
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ROZDZIAŁ III 

BEZPIECZEŃSTWO I HIGIENA PRACY 

§ 10 

1. Szkoła zapewnia uczniom bezpieczeństwo, ochronę przed przemocą, uzależnieniami, 

demoralizacją oraz innymi przejawami patologii społecznej podczas ich pobytu w budynku 

szkolnym oraz podczas zajęć edukacyjnych odbywających się poza budynkiem. 

2. W celu zwiększenia bezpieczeństwa społeczności szkolnej oraz osób przebywających na 

terenie szkoły i w jej otoczeniu budynek wewnątrz oraz na zewnątrz jest objęty 

monitoringiem wizyjnym. 

3. Za  bezpieczeństwo  w  czasie  zajęć  lekcyjnych  i   pozalekcyjnych   odbywających   się 

w budynku szkolnym i poza budynkiem odpowiada nauczyciel prowadzący zajęcia. 

4. O bezpieczeństwo i ochronę zdrowia uczniów zobowiązani są dbać wszyscy pracownicy 

szkoły  zgodnie   z   zakresem   obowiązków   oraz   zakresem   zadań   odpowiedzialności 

i uprawnień. 

5. Wychowawcy   oddziału   przedszkolnego   oraz   oddziałów    klas   I-III     odpowiadają 

za bezpieczeństwo uczniów, którzy przebywają na placu zabaw i boisku pod ich opieką. 

6. Każdy nauczyciel systematycznie kontroluje miejsce, w którym prowadzi zajęcia,                        

a dostrzeżone zagrożenia niezwłocznie zgłasza Dyrektorowi szkoły. 

7. W salach lekcyjnych, w pracowniach oraz w sali gimnastycznej znajdują się regulaminy 

korzystania z  tych  pomieszczeń,  opracowane  przez  opiekunów  sali  lekcyjnej  zgodnie 

z zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy. Opiekunowie na początku każdego roku 

szkolnego zapoznają z nimi uczniów. 

8. Przy urządzeniach technicznych wywieszone są w widocznych miejscach instrukcje 

bezpiecznej obsługi, a każdy uczeń powinien być z nimi zapoznany przed rozpoczęciem 

pracy. 

9. Opiekun pracowni komputerowej zobowiązany jest do aktualizowania oprogramowania 

zabezpieczającego przed dostępem do treści, które mogą stanowić zagrożenie 

dla prawidłowego rozwoju psychicznego uczniów. 

10. W sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel prowadzący zajęcia sprawdza stan techniczny 

urządzeń i sprzętu sportowego przed rozpoczęciem zajęć, wszystkie ćwiczenia powinny być 

przeprowadzane z zastosowaniem metod i urządzeń zapewniających pełne bezpieczeństwo 

ćwiczącym, fizycznej i  wydolności  ćwiczących,  asekuruje  uczniów  podczas  ćwiczeń  

na przyrządach. 

11. Nauczyciele i inni pracownicy szkoły niezwłocznie informują Dyrektora szkoły o każdym 

wypadku, mającym miejsce na terenie szkoły lub podczas innych zajęć szkolnych poza 

szkołą. 

12. Wszyscy uczniowie mają obowiązek dostosowania się do poleceń nauczycieli 

dyżurujących oraz pracowników obsługi szkoły podczas wchodzenia do budynku, podczas 

przerw międzylekcyjnych i korzystania z szatni. 

13. Uczniom nie wolno bez  pozwolenia woźnego lub dyżurującego nauczyciela wchodzić  

do szatni. 

14. Uczniom nie  wolno  indywidualnie/grupowo  udawać  się  podczas  pobytu  w  szkole  

na obiekty sportowe, plac zabaw bez opieki nauczyciela. 

15. Uczniom nie wolno wychodzić poza teren szkoły bez zgody nauczyciela. 

16. Na terenie szkolnym poza zajęciami szkolnymi mogą przebywać tylko osoby za 

wcześniejszą zgodą Dyrektora szkoły oraz pod opieką rodziców. 
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§ 11 

1. Szczegółowe zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie przerw w zajęciach 

szkolnych oraz przed zajęciami szkolnymi określa regulamin. 

2. W czasie przerw międzylekcyjnych opiekę nad bezpieczeństwem uczniów sprawują 

nauczyciele dyżurujący. 

3. Nauczyciele pełnią dyżur przed rozpoczęciem zajęć, w czasie przerw oraz po zajęciach 

według corocznie ustalanego przez Dyrektora szkoły harmonogramu dyżurów. 

4. W pomieszczeniach klasowych w czasie przerw międzylekcyjnych nie mogą przebywać 

uczniowie bez opieki nauczyciela. Wszyscy uczniowie mają obowiązek przebywać na 

korytarzu dolnym, gdzie sprawowany jest dyżur. 

5. Dyżury pełnione są w czasie poprzedzającym rozpoczęcie zajęć szkolnych, podczas przerw 

międzylekcyjnych do zakończenia zajęć w szkole. 

6. Pierwszy dyżur w szkole rozpoczyna się o 7.50. 

7. Nauczyciel podejmuje gotowość do pracy na 10 minut przed rozpoczęciem swoich zajęć 

lekcyjnych. 

8. Dyżur jest pełniony aktywnie, niedopuszczalne jest w tym czasie przeprowadzanie rozmów 

z rodzicami uczniów, czy innymi osobami oraz wykonywanie czynności, które 

przeszkadzają w rzetelnym pełnieniu dyżuru. 

9. Nauczyciele dyżurujący zapobiegają niebezpiecznym zabawom i zachowaniom na 

korytarzach, schodach i w sanitariatach, nie dopuszczają do samowolnego opuszczania 

budynku, eliminują wszystkie sytuacje zagrażające zdrowiu i życiu uczniów, wydają zakazy 

i egzekwują ich wykonywanie przez uczniów. 

10. Nauczyciel, będący świadkiem wypadku, udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy, 

zawiadamia rodziców ucznia oraz Dyrektora szkoły, a w razie konieczności wzywa 

pogotowie ratunkowe. 

11. W razie nieobecności nauczyciela dyżur pełni zastępujący go nauczyciel lub Dyrektor 

szkoły wyznacza innego nauczyciela do pełnienia dyżuru. 

 

§ 12 

Za sprzęt i wartościowe przedmioty (telefony, odzież firmową i inne) przynoszone przez ucznia 

z własnej inicjatywy szkoła nie ponosi odpowiedzialności. 

 

§ 13 

W przypadku zagrożenia bezpieczeństwa, zdrowia lub życia uczniów, uszkodzenia obiektu, np. 

niskiej temperatury w pomieszczeniach, awarii itp. dyrektor może podjąć decyzję o okresowym 

zawieszeniu działalności pracy szkoły, zgodnie z odrębnymi przepisami. 

 

§ 14 

1. Po zakończeniu  zajęć lekcyjnych  uczniowie klas I-III opuszczają teren Szkoły zgodnie     

z obowiązującymi przepisami prawa, na podstawie pisemnej deklaracji rodziców złożonej 

na początku roku szkolnego u wychowawcy klasy. 

2. Samodzielne powroty do domu wymagają pisemnej zgody rodziców/opiekunów dziecka. 

 

§ 15 

1. Nauczyciel, który organizuje jednostkę lekcyjną w terenie, zgłasza swoje wyjście 

Dyrektorowi szkoły w przeddzień lub w dniu wyjścia. 
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2. Nauczyciel, który organizuje wycieczkę, zgłasza ją minimum na 2 dni przed wyjazdem                 

i przedstawia Dyrektorowi szkoły „kartę wycieczki”. 

3. W trakcie organizowanych przez szkołę wycieczek, imprez turystyczno-krajoznawczych, 

wyjazdów na konkursy zewnętrzne, zawody sportowe oraz różnych form wypoczynku za 

opiekę nad uczniami i ich bezpieczeństwo odpowiada kierownik (wycieczki, imprezy, 

obozu, zielonej szkoły, kolonii) i pozostali opiekunowie uczniów. 

4. O uczestnictwie uczniów w wyjazdach decyduje Dyrektor szkoły. 

5. Kierownik, o którym mowa w ust. 3, odpowiedzialny jest w szczególności za: 

1) uzyskanie pisemnej zgody rodziców (prawnych  opiekunów)  ucznia  na  jego  udział 

w imprezie turystycznej lub wypoczynkowej, zawierającej potwierdzenie stanu zdrowia 

ucznia pozwalającego na jego udział w imprezie; 

2) uzyskanie od rodziców (prawnych opiekunów) ucznia informacji o jego chorobach                   

i sposobach postępowania w przypadku ich wystąpienia, jeśli choroby te nie wykluczają 

udziału ucznia w imprezie turystycznej lub wypoczynkowej; 

3) zapoznanie uczniów przed rozpoczęciem imprezy turystycznej lub wypoczynkowej     

z podstawowymi zasadami bezpieczeństwa, stosownie do miejsca organizacji                        

i charakteru imprezy; 

4) zapewnienie uczniom wymaganej liczby opiekunów, określonej w odrębnych 

przepisach; 

5) uzyskanie polisy ubezpieczeniowej, jeśli uczeń nie posiada szkolnego ubezpieczenia; 

6) wypełnienie karty wycieczki i listy uczniów biorących w niej udział; 

7) zapewnienie uczestnikom systematycznego i racjonalnego wyżywienia oraz 

wypoczynku po wysiłku psychofizycznym, a także niezbędnego minimum godzin 

wypoczynku nocnego; 

8) przedłożenie Dyrektorowi zwięzłego sprawozdania z imprezy turystycznej lub 

wypoczynkowej i rozliczenia finansowego; 

9) przedłożenie Dyrektorowi szkoły karty wycieczki oraz listy wyjeżdżających uczniów 

na nie później niż 2 dni przed planowanym wyjazdem. 

10) listę uczestników wycieczki (wyjazdu) kierownik wycieczki wywiesza również na 

tablicy ogłoszeń w pokoju nauczycielskim. 

6. Każda wycieczka lub impreza zaczyna się i kończy na terenie szkoły.  

§ 16 

Szkoła organizuje imprezy kulturalno-rozrywkowe dla uczniów, przestrzegając 

w szczególności następujących zasad: 

1) bez zgody Dyrektora szkoły w imprezach nie mogą uczestniczyć uczniowie z innych 

szkół; 

2) imprezy odbywają się pod nadzorem wychowawców klas, nauczycieli oraz w miarę 

potrzeb rodziców uczniów biorących w nich udział; 

3) dyskoteki szkolne odbywają się w godz. od 14.30-19.00; 

4) dyżury podczas dyskoteki pełnione są przez nauczycieli przy wejściu głównym, w sali 

dyskotekowej i na korytarzu dolnym; 

5) dyżury w poszczególnych rejonach ustala Dyrektor szkoły lub koordynator zabawy; 

6) po zakończonej zabawie rodzice/prawni opiekunowie mają obowiązek odebrania 

ucznia ze szkoły. 
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ROZDZIAŁ IV 

ORGANY SZKOŁY 

 

 

 

 

Organami szkoły są: 

1) Dyrektor; 

2) Rada Pedagogiczna; 

3) Rada Rodziców; 

4) Samorząd Uczniowski. 

§ 17 

 

 

 

 

 

§ 18 

 

1. Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym szkoły i reprezentuje ją na 

zewnątrz. 

2. Dyrektor szkoły w szczególności: 

1) kieruje działalnością szkoły; 

2) sprawuje nadzór pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole; 

3) sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju 

psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne; 

4) realizuje uchwały Rady Pedagogicznej podjęte w ramach jej kompetencji 

stanowiących; 

5) przedkłada do zatwierdzenia lub zaopiniowania – zgodnie z niniejszym statutem – 

projekty planów pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej, planów 

organizacyjnych, tygodniowego rozkładu zajęć, planów finansowych szkoły; 

6) podaje do publicznej wiadomości szkolny zestaw podręczników, który będzie 

obowiązywał od początku następnego roku szkolnego; 

7) wykonuje zadania związane z bezpieczeństwem uczniów oraz nauczycieli w czasie 

zajęć organizowanych przez szkołę; 

8) stwarza warunki do działania w szkole organizacji, których celem statutowym jest 

działalność wychowawcza, dydaktyczna lub opiekuńcza; 

9) odpowiada za realizację zaleceń wynikających z orzeczeń o potrzebie kształcenia 

specjalnego uczniów; 

10) współpracuje z pielęgniarką, lekarzem, sprawującymi profilaktyczną opiekę 

zdrowotną nad dziećmi i młodzieżą, w tym udostępnia imię, nazwisko i numer PESEL 

ucznia celem właściwej realizacji tej opieki (za zgodą rodziców/opiekunów 

prawnych); 

11) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym szkoły i ponosi 

odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie; 

12) odpowiada za właściwą organizację i przebieg egzaminu kończącego szkołę; 

13) sprawuje kontrolę  spełniania  obowiązku  szkolnego  przez  dzieci  uczęszczające do 

szkoły; 

14) ustala w danym roku szkolnym daty dodatkowych dni wolnych od zajęć 

dydaktyczno-wychowawczych po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady 

Rodziców i Samorządu Uczniowskiego; 

15) dokonuje oceny pracy nauczyciela. 
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3. Dyrektor szkoły przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niż dwa razy w roku 

szkolnym, ogólne wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz 

informacje o działalności szkoły. 

4. Dyrektor  jest  kierownikiem  zakładu  pracy  dla  zatrudnionych  w  szkole  nauczycieli     

i pracowników   niebędących   nauczycielami.   Dyrektor    w    szczególności    decyduje 

w sprawach: 

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników szkoły; 

2) przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych nauczycielom i innym 

pracownikom szkoły; 

3) występowania z wnioskami, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach 

odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz pozostałych pracowników 

szkoły; 

4) przydzielanie nauczycielom pracy zgodnie z ich kwalifikacjami; 

5. Dyrektor szkoły w wykonywaniu swoich zadań współpracuje z Radą Pedagogiczną, 

rodzicami i Samorządem Uczniowskim. 

6. Dyrektor szkoły wstrzymuje uchwały Rady Pedagogicznej niezgodne z przepisami prawa. 

 

§19 

1. W skład Rady  Pedagogicznej  wchodzą  wszyscy  pracownicy  pedagogiczni  zatrudnieni 

w szkole. 

2. Przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor, który przygotowuje i prowadzi 

zebrania oraz odpowiada za zawiadomienie jej członków o terminie. 

3. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej mogą – z głosem doradczym – brać także udział inne 

osoby zaproszone przez jej przewodniczącego lub na wniosek Rady Pedagogicznej. 

4. Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej określa uchwalony przez nią Regulamin. 

5. Zebrania Rady Pedagogicznej są organizowane: 

1) przed rozpoczęciem roku szkolnego; 

2) w związku z zatwierdzeniem wyników klasyfikowania i promowania uczniów, analizą 

i oceną realizacji zadań dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych szkoły; 

3) po zakończeniu rocznych zajęć szkolnych; 

4) w miarę potrzeb. 

6. Kompetencje stanowiące Rady Pedagogicznej obejmują: 

1) zatwierdzanie planów pracy szkoły; 

2) podejmowanie uchwał w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów; 

3) podejmowanie uchwał w sprawie eksperymentów pedagogicznych, po zaopiniowaniu 

przez Radę Rodziców; 

4) przygotowanie projektu statutu szkoły lub zmian w nim, 

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli; 

6) podejmowanie uchwał w sprawach skreślenia z listy uczniów; 

7) ustalenie sposobu wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w celu doskonalenia 

pracy szkoły. 

7. Rada Pedagogiczna opiniuje: 

1) organizację pracy szkoły, w tym tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych; 

2) projekt planu finansowego szkoły; 
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3) propozycje Dyrektora w sprawie przydziału nauczycielom prac i zajęć w ramach 

wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych zajęć wychowawczych                                  

i opiekuńczych; 

4) wnioski Dyrektora odnośnie odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli                   

i innych pracowników szkoły; 

5) inne sprawy związane z funkcjonowaniem szkoły. 

8. Uchwały Rady Pedagogicznej są podejmowane zwykłą większością głosów, w obecności 

co najmniej połowy jej członków. 

9. Nauczyciele są zobowiązani do zachowania tajemnicy Rady Pedagogicznej, aby nie 

naruszać dobra osobistego uczniów, ich rodziców i pracowników szkoły. 

10. Zebrania Rady Pedagogicznej są protokołowane. 

 

§ 20 

1. Rada Rodziców stanowi samorządną reprezentację rodziców, w której skład wchodzi po 

dwóch/ trzech przedstawicieli rad oddziałowych, wybranych w tajnych wyborach podczas 

zebrania rodziców uczniów danego oddziału. 

2. Rada Rodziców działa w oparciu o przyjęty do realizacji regulamin, który jest zgodny ze 

statutem szkoły. 

3. Rada Rodziców może występować do Rady Pedagogicznej, Dyrektora, organu 

prowadzącego szkołę, organu sprawującego nadzór pedagogiczny z wnioskami i opiniami 

dotyczącymi wszystkich spraw szkoły. 

4. Rada Rodziców może gromadzić fundusze pochodzące z dobrowolnych składek rodziców 

oraz innych źródeł z przeznaczeniem na wspieranie działalności statutowej szkoły. 

5. Zasady wydatkowania funduszy określa regulamin Rady Rodziców. 

6. Do kompetencji Rady Rodziców należy: 

1) uchwalanie w porozumieniu z Radą Pedagogiczną programu wychowawczo-

profilaktycznego szkoły; 

2) opiniowanie projektu planu finansowego składanego przez Dyrektora; 

3) opiniowanie  uchwał  dotyczących   prowadzenia   eksperymentów   pedagogicznych   

w szkole; 

4) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za 

okres stażu. Rada Rodziców przedstawia swoją opinię na piśmie w terminie 14 dni od 

dnia otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. 

Nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje postępowania; 

5) wnioskowanie do Dyrektora o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjątkiem nauczyciela 

stażysty. 

 

§ 21 

1. Samorząd Uczniowski tworzą wszyscy uczniowie szkoły. 

2. Organami Samorządu Uczniowskiego są: 

1) zarząd Samorządu Uczniowskiego; 

2) samorządy klasowe lub ich przedstawiciele. 

3. Władze Samorządu Uczniowskiego tworzą: 

1) przewodniczący Samorządu Uczniowskiego; 

2) zastępca przewodniczącego Samorządu Uczniowskiego; 

3) skarbnik. 
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4. Przewodniczący reprezentuje organy Samorządu Uczniowskiego wobec organów szkoły. 

5. Zasady wybierania i działania Samorządu Uczniowskiego określa regulamin samorządu 

uczniowskiego uchwalony przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym                         

i powszechnym. 

6. Dyrektor za pośrednictwem opiekunów współpracuje z organami Samorządu 

Uczniowskiego. 

7. Samorząd Uczniowski przedstawia Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi wnioski i opinie 

we wszystkich określonych w statucie sprawach szkoły, a w szczególności dotyczących 

następujących praw uczniów: 

1) prawo do zapoznania się z programem nauczania, jego treścią, celem i stawianymi 

wymaganiami; 

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny zachowania i postępów w nauce; 

3) prawo do organizowania życia szkolnego umożliwiającego zachowanie właściwych 

proporcji między realizacją programu nauczania i wychowania a możliwością 

rozwijania własnych zainteresowań; 

4) prawo do organizowania działalności kulturalnej, oświatowej i rozrywkowej zgodnie 

z własnymi potrzebami oraz możliwościami organizacyjnymi; 

5) prawo do wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna Samorządu Uczniowskiego; 

8. Regulamin Samorządu Uczniowskiego nie może być sprzeczny ze statutem szkoły. 

 

§ 22 

1. Samorząd w porozumieniu z Dyrektorem szkoły może podejmować działania z zakresu 

wolontariatu. 

2. Wolontariat w szkole działa głównie na rzecz dwóch grup docelowych: 

1) rówieśników: kolegów ze szkoły, którzy mają problem np. z zaległościami w nauce; 

2) lokalnych instytucji i organizacji, szkół partnerskich (na Kresach). 

3. Szkoła realizuje działania z zakresu wolontariatu poprzez: 

1) jednorazowe akcje pomocy materialnej/rzeczowej dla potrzebujących (zbiórki 

pieniędzy, książek, zabawek, nakrętek); 

2) tworzenie szkolnych gazetek głównie o tematyce humanitarnej; 

3) udział w ogólnopolskich akcjach charytatywnych jak Góra Grosza; 

4) organizację np. akcji „czytelniczych” dla najmłodszych uczniów szkoły; 

5) porządkowanie grobu nieznanego żołnierza na miejscowym cmentarzu. 

6) udział w organizacji „Paczki dla Kresowiaka”. 

 

 

 

Zasady współdziałania i sposoby rozwiązywania sporów 

między organami szkoły 

 

§ 23 

1. Organy szkoły współpracują ze sobą w sprawach działalności dydaktycznej, 

wychowawczej, opiekuńczej. 

2. Dyrektor szkoły zapewnia bieżącą wymianę informacji między organami szkoły. 
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3. Przekazywanie informacji odbywa się przez ogłoszenia, apele, spotkania z rodzicami, 

spotkania w czasie imprez i uroczystości. 

4. Przedstawiciele poszczególnych organów szkoły mogą być zapraszani na posiedzenia: 

a) Rady Pedagogicznej – przedstawiciele Rady Rodziców i Samorządu Uczniowskiego     

z głosem doradczym; 

b) Rady Rodziców – Dyrektor, przedstawiciele Rady Pedagogicznej i Samorządu 

Uczniowskiego z głosem doradczym; 

c) Samorządu Uczniowskiego – Dyrektor szkoły organizuje raz w semestrze spotkania   

w celu wymiany opinii i uwag oraz spostrzeżeń dotyczących życia szkoły. 

5. Wnioski i opinie wystosowane na piśmie są rozpatrywane na najbliższych posiedzeniach 

zainteresowanych organów. 

§ 24 

1. Sprawy sporne między organami szkoły rozstrzyga Dyrektor, o ile nie jest jedną ze stron 

konfliktu. 

2. W rozwiązywaniu wewnętrznych konfliktów nauczycieli i pracowników szkoły, Dyrektor 

może zasięgać opinii Związków Zawodowych. 

3. W przypadku nieuzyskania porozumienia między Radą Rodziców a Radą Pedagogiczną             

w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego w terminie 30 dni od dnia 

rozpoczęcia roku szkolnego, program ten ustala Dyrektor i obowiązuje on do czasu 

uchwalenia programu przez Radę Rodziców w porozumieniu z Radą Pedagogiczną. 

4. Spory powinny być rozstrzygane w terminie możliwie najkrótszym. Termin nie może 

przekroczyć l miesiąca od ich powstania. 

5. Po wyczerpaniu wszystkich możliwości rozwiązania sporu wewnątrz szkoły, każdy                      

z organów może zwrócić się z wnioskiem o rozpatrzenia sprawy do organu sprawującego 

nadzór pedagogiczny. 

6. Konflikt pomiędzy nauczycielem a uczniem rozwiązują: 

1) wychowawca klasy  -  w  przypadku  konfliktu  pomiędzy  nauczycielami  uczącymi  

w danej klasie a uczniami tej klasy; 

2) Dyrektor - jeżeli konflikt się nie zakończył. 

7. Konflikt pomiędzy Dyrektorem szkoły a nauczycielami rozpatruje na pisemny wniosek 

jednej ze stron organ prowadzący szkołę. 

8. W sprawach spornych dotyczących uczniów: 

1) uczeń przedstawia sprawę wychowawcy klasy, który rozstrzyga sporne kwestie; 

2) w razie potrzeby wzywani są rodzice skłóconych uczniów; 

3) sprawy nierozstrzygnięte kierowane są do Dyrektora szkoły, którego decyzje są ostateczne. 
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ROZDZIAŁ V 

ORGANIZACJA SZKOŁY 

§ 25 

1. Dyrektor na dany rok szkolny opracowuje organizację pracy szkoły z uwzględnieniem 

danych zatwierdzonych w arkuszu organizacyjnym oraz decyzji organu prowadzącego 

podjętych w innym trybie. 

2. Organizacja pracy szkoły na dany rok szkolny zawiera w szczególności: 

1) plan pracy szkoły; 

2) arkusz organizacji szkoły; 

3) tygodniowy rozkład zajęć edukacyjnych; 

4) terminarz imprez szkolnych; 

5) szkolny program wychowawczo-profilaktyczny. 

3. Działalność edukacyjna w szkole określona jest przez: 

1) podstawę programową; 

2) szkolny zestaw programów nauczania wraz ze szkolnym zestawem podręczników; 

3) program wychowawczo-profilaktyczny; 

4) plan zajęć szkolnych; 

5) coroczne rozkłady materiału sporządzane przez nauczycieli; 

6) wewnątrzszkolne ocenianie; 

7) przedmiotowy system oceniania; 

8) wewnątrzszkolny system doradztwa edukacyjno-zawodowego. 

 

§ 26 

Organizację obowiązkowych i dodatkowych zajęć dydaktycznych i wychowawczych określa 

tygodniowy rozkład zajęć, ustalany przez dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza 

organizacyjnego, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy. 

 

§ 27 

Przebieg nauczania i wychowania uczniów jest dokumentowany, a zasady prowadzenia 

dokumentacji określają obowiązujące przepisy oraz wydane na ich podstawie zarządzenia 

Dyrektora. 

 

§ 28 

1. W celu umożliwienia uczniowi rozwijania szczególnych uzdolnień, zainteresowań dyrektor 

może zezwolić uczniowi na: 

1) indywidualny program nauki (IPN): 

a) uczeń może realizować IPN z jednego, kilku lub wszystkich obowiązujących zajęć 

edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie nauczania dla danej klasy (na 

każdym etapie edukacyjnym); 

b) nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w szkole i pod kierunkiem którego uczeń 

będzie realizował ITN, tworzy program dla ucznia lub akceptuje program opracowany 

poza szkołą. Program jest dostosowany do uzdolnień, zainteresowań i możliwości 

edukacyjnych ucznia. 

2) indywidualny tok nauki (ITN): 
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a) uczeń może realizować ITN z jednego, kilku lub wszystkich obowiązujących zajęć 

edukacyjnych wg systemu innego niż udział w obowiązkowych zajęciach 

edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie nauczania dla danej klasy; 

b) uczeń może realizować w ciągu 1 roku szkolnego program nauczania z zakresu dwóch 

klas lub więcej oraz może być klasyfikowany i promowany w czasie całego roku 

szkolnego; 

c) program ITN może być jednym z programów nauczania objętych szkolnym zestawem 

programów nauczania funkcjonujących w danej szkole i zatwierdzonych przez 

dyrektora. Program ITN może być także indywidualnym programem nauki 

utworzonym przez nauczyciela prowadzącego, czy opracowanym przy udziale                     

i pomocy innych nauczycieli, w tym nauczyciela ze szkoły wyższego stopnia, 

doradcy metodycznego, psychologa, pedagoga oraz nawet samego ucznia. Program 

ITN może być również opracowany poza szkołą. 

2. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki mogą 

wystąpić uczeń za zgodą rodziców, rodzice ucznia, wychowawca klasy lub nauczyciel 

prowadzący zajęcia edukacyjne, których dotyczy wniosek za zgodą rodziców. 

3. Wniosek składa się do Dyrektora za pośrednictwem wychowawcy klasy. 

4. Wychowawca oddziału lub inny nauczyciel, o którym mowa w pkt. 3) dołącza do 

wniosku opinię o predyspozycjach, możliwościach i oczekiwaniach ucznia. Opinia 

powinna zawierać także informacje o osiągnięciach ucznia. 

5.  Do wniosku o zezwolenie na indywidualny program nauki powinien być dołączony 

projekt programu, który ma realizować uczeń. 

6. Dyrektor po otrzymaniu wniosku jest zobowiązany zasięgnąć opinii Rady Pedagogicznej 

oraz poradni psychologiczno-pedagogicznej. 

7. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki nie udziela się w przypadku 

negatywnej opinii Rady pedagogicznej lub poradni psychologiczno-pedagogicznej. 

8. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki może być udzielone po upływie co 

najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach – po śródrocznej 

klasyfikacji ucznia. 

9. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki udziela się na czas nie krótszy niż 

jeden rok szkolny. 

10. Szczegółowe zasady w sprawie warunków i trybu udzielania zezwoleń na indywidualny 

program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki znajdują 

się w odrębnych przepisach. 

 

§ 29 

1. Okresem przeznaczonym na realizację materiału programowego jednej klasy jest rok 

szkolny podzielony na dwa okresy. 

2. Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktycznych, przerw świątecznych oraz ferii 

zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego. 

 

§ 30 

1. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział. 

2. Oddziałem opiekuje się nauczyciel wychowawca. 

3. Podstawowymi formami działalności dydaktyczno-wychowawczej są: 

1) obowiązkowe zajęcia edukacyjne z zakresu kształcenia ogólnego; 
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2) zajęcia rewalidacyjne; 

3) zajęcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej; 

4) zajęcia rozwijające zainteresowania i uzdolnienia uczniów; 

5) zajęcia z zakresu doradztwa zawodowego. 

4. Zajęcia edukacyjne z zakresu kształcenia ogólnego realizowane są w systemie klasowo – 

lekcyjnym przez pięć dni w tygodniu od poniedziałku do piątku. 

5. Zajęcia edukacyjne w klasach I-III są prowadzone w oddziałach liczących nie więcej niż 25 

uczniów. 

6. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. 

7. Przerwy międzylekcyjne trwają 10 minut oraz 20 minut (po trzeciej i czwartej godzinie 

lekcyjnej). 

8. Godzina zajęć rewalidacyjnych dla uczniów niepełnosprawnych trwa 60 minut. 

 

§ 31 

1. Na zajęciach z informatyki, z języków obcych nowożytnych w oddziale liczącym więcej niż 

24 uczniów podział na grupy jest obowiązkowy. 

2. Na obowiązkowych zajęciach wychowania fizycznego liczba uczniów nie może wynosić 

więcej niż 26 uczniów. 

 

§ 32 

1. W szkole organizuje się kształcenie, wychowanie i opiekę również dla dzieci i młodzieży 

niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie i zagrożonych niedostosowaniem 

społecznym, zgodnie z ich indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz 

predyspozycjami. 

2. Kształcenie, wychowanie i opiekę dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych, 

niedostosowanych społecznie i zagrożonych niedostosowaniem społecznym organizuje się 

na każdym etapie edukacyjnym, w integracji z uczniami pełnosprawnymi. 

3. Uczniowi objętemu kształceniem specjalnym dostosowuje się odpowiednio program 

wychowania przedszkolnego i program nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych 

i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych. 

4. Kształcenie uczniów niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie i zagrożonych 

niedostosowaniem społecznym odbywa się na zasadach określonych w odrębnych 

przepisach. 

5. Uczniom tym szkoła zapewnia: 

1) realizację zaleceń zawartych w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego; 

2) zajęcia specjalistyczne, o których mowa w odrębnych przepisach; 

3) zajęcia rewalidacyjne, 

4) integrację dzieci lub uczniów ze środowiskiem rówieśniczym, w tym z dziećmi i uczniami 

pełnosprawnymi; 

5) przygotowanie uczniów do samodzielności w życiu dorosłym. 

 

§ 33 

1. W szkole organizuje się zindywidualizowaną ścieżkę realizacji obowiązkowego rocznego 

przygotowania przedszkolnego oraz zindywidualizowaną ścieżkę kształcenia dla uczniów, 

którzy mogą uczęszczać do oddziału przedszkolnego lub szkoły, ale ze względu na trudności 
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w funkcjonowaniu wynikające w szczególności ze stanu zdrowia nie mogą realizować 

wszystkich zajęć w swoim oddziale. 

2. Objęcie ucznia zindywidualizowaną ścieżką kształcenia wymaga opinii publicznej poradni 

psychologiczno-pedagogicznej. W opinii zawarta musi zostać informacja o potrzebie 

objęcia ucznia pomocą w tej formie. 

3. Do wniosku o wydanie opinii przez poradnię psychologiczno-pedagogiczną, dołącza się 

dokumentację, która określa: 

1) trudności w funkcjonowaniu ucznia w przedszkolu lub szkole; 

2) wpływ przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia w przedszkolu lub szkole oraz 

ograniczenia w zakresie możliwości udziału ucznia w zajęciach wychowania 

przedszkolnego lub w zajęciach edukacyjnych wspólnie z oddziałem przedszkolnym 

lub szkolnym – w przypadku ucznia, który się objęty tą formą pomocy ze względu na 

stan zdrowia; 

3) opinię nauczycieli i specjalistów prowadzących zajęcia z uczniem. 

4. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej wskazuje: 

1) zakres, w jakim uczeń nie może brać udziału w zajęciach wspólnie z oddziałem 

przedszkolnym lub szkolnym, 

2) okres objęcia ucznia zindywidualizowaną ścieżką, nie dłużej niż rok szkolny, 

3) działania, jakie powinny być podjęte w celu usunięcia barier i ograniczeń 

utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu przedszkola lub 

szkoły. 

5. Dyrektor ustala tygodniowy wymiar godzin realizowanych indywidualnie z uczniem, na 

wniosek rodziców ucznia z uwzględnieniem opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej. 

6. Zindywidualizowanej ścieżki kształcenia nie organizuje się dla: 

1) uczniów objętych kształceniem specjalnym; 

2) uczniów objętych indywidualnym obowiązkowym rocznym przygotowaniem 

przedszkolnym lub indywidualnym nauczaniem. 

 

Doradztwo zawodowe 

 

§ 34 

1. W klasie VII i VIII organizowane są zajęcia z doradztwa zawodowego w wymiarze co 

najmniej 10 godzin w każdej klasie na rok. 

2. Koordynatorem doradztwa zawodowego w szkole jest nauczyciel wyznaczony przez 

Dyrektora szkoły. 

3. Zadaniem koordynatora jest m.in.: 

1) planowanie działalności informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkołę we 

współpracy z wychowawcami klas; 

2) dokonywanie systematycznej diagnozy zapotrzebowania uczniów na informacje i 

pomoc w planowaniu dalszego kształcenia i kariery zawodowej; 

3) gromadzenie, aktualizacja i udostępnianie informacji edukacyjnych i zawodowych dla 

uczniów; 

4) wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom źródeł informacji na temat: 

a) rynku pracy oraz trendów rozwojowych zawodów i zatrudnienia, 

b) możliwości wykorzystania posiadanych uzdolnień i talentów w pracy, 

c) możliwości dalszego kształcenia dla uczniów z problemami emocjonalnymi i 

niedostosowaniem społecznym, 
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5) prowadzenie indywidualnego doradztwa edukacyjnego i zawodowego dla uczniów i 

ich rodziców; 

6) wspieranie rodziców i nauczycieli w działaniach doradczych przez organizowanie 

spotkań szkoleniowo-informacyjnych, gromadzenie, udostępnianie informacji i 

materiałów do pracy z uczniami; 

7) współpraca z instytucjami wspierającymi wewnątrzszkolne doradztwo zawodowe. 

 

 

Biblioteka szkolna 

 

§ 37 

1. Biblioteka szkolna służy realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań dydaktyczno- 

wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzacji wiedzy 

pedagogicznej  wśród  rodziców  oraz  wiedzy o regionie, przygotowaniu uczniów do 

korzystania z różnych środków informacji. 

2. Ze zbiorów biblioteki mogą korzystać uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoły, 

rodzice na zasadach określonych w regulaminie biblioteki. 

3. Godziny pracy biblioteki są dostosowane do tygodniowego rozkładu zajęć. 

4. Ewidencję użytkowników prowadzi nauczyciel bibliotekarz. 

5. Biblioteka szkolna wypożycza książki oraz udostępnia zbiory na miejscu. 

6. Szczegółową organizację pracy biblioteki szkolnej reguluje regulamin biblioteki. 

 

 

§ 38 

1. Organizacja biblioteki zapewnia w szczególności warunki do rozbudzania i rozwijania 

indywidualnych zainteresowań uczniów oraz wyrabiania i pogłębiania u uczniów nawyku 

czytania i uczenia się poprzez: 

1) gromadzenie różnorodnej literatury w postaci książkowej i na nowoczesnych nośnikach 

informacji oraz gromadzenie i udostępnianie podręczników, materiałów edukacyjnych 

i materiałów ćwiczeniowych oraz innych materiałów bibliotecznych; 

2) organizowanie konkursów czytelniczych, literackich, plastycznych, itp; 

3) przygotowywanie inscenizacji utworów literackich; 

4) wykonywanie gazetek tematycznych; 

5) indywidualne rozmowy z czytelnikami i doradztwo czytelnicze; 

 

§ 39 

Do zadań bibliotekarza należy: 

1) opracowanie regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni; 

2) udostępnianie zbiorów bibliotecznych; 

3) poradnictwo w doborze lektur; 

4) przysposobienie czytelnicze w formie pracy indywidualnej z uczniem oraz grupowej- 

lekcje biblioteczne; 

5) prowadzenie różnych form propagowania czytelnictwa, 

6) organizowanie różnych form rozwijania kultury czytelniczej (konkursy); 

7) gromadzenie zbiorów zgodnie z potrzebami szkoły; 

8) uzupełnianie księgozbioru o nowe lektury szkolne; 

9) sprawozdanie z pracy biblioteki. 
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§ 40 

1. Współpraca biblioteki z uczniami obejmuje w szczególności: 

1) informowanie uczniów o zasadach udostępniania zbiorów i wyszukiwania informacji 

na określony temat; 

2) indywidualne podejście do uczniów z uwzględnieniem uczniów zdolnych i mających 

trudności w nauce; 

3) informowanie uczniów o stanie czytelnictwa; 

4) informowanie uczniów o zaległościach; 

2. Współpraca biblioteki z nauczycielami i rodzicami obejmuje w szczególności: 

1) informowanie o nowościach książkowych i innych; 

2) współpracę w zakresie uzupełniania zbiorów; 

3) wspólne przygotowywanie imprez szkolnych. 

 

§ 41 

1. Szkoła zapewnia uczniom możliwość spożycia jednego ciepłego posiłku. 

2. Korzystanie z posiłków jest odpłatne. 

3. Spożywanie posiłków szkolnych odbywa się podczas długich przerw obiadowych. 

4. Do korzystania z posiłków uprawnieni są: 

1) uczniowie wnoszący opłaty indywidualne; 

2) uczniowie, których wyżywienie finansują Ośrodki Pomocy Społecznej. 

5. Zwolnienia z całości lub części opłat określa organ prowadzący. 

6. Uczniów podczas spożywania posiłków pilnują wyznaczeni nauczyciele, zgodnie z ustalonym na 

początku roku harmonogramem dyżurowania. 

7. Zasady zachowania się podczas wydawania obiadów i korzystania z nich określa regulamin 

określony przez Dyrektora dostępny w miejscu wydawania posiłków. 

 

§ 42 

1. Szkoła w zakresie realizacji zadań statutowych zapewnia uczniom możliwość korzystania z: 

1) pomieszczeń do nauki z niezbędnym wyposażeniem; 

2) biblioteki; 

3) sali gimnastycznej; 

4) boiska; 

5) placu zabaw; 

6) pomieszczeń sanitarno-higienicznych; 

7) szatni. 

2. Zasady korzystania ze szkolnych obiektów sportowych określają ich regulaminy zatwierdzone 

przez Dyrektora szkoły. 
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ROZDZIAŁ VI 

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOŁY 

 

§ 43 

1. W szkole zatrudnieni są nauczyciele oraz pracownicy obsługi. 

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników określają odrębne przepisy. 

3. Obowiązkiem wszystkich pracowników Szkoły jest dążenie do zapewnienia uczniom 

maksymalnego bezpieczeństwa na terenie szkoły w czasie trwania zajęć szkolnych                       

i pozaszkolnych. 

 

Zakres zadań nauczycieli 

§ 44 

1. Nauczyciel realizuje dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze zadania szkoły zgodnie z jej 

charakterem określonym w statucie i odpowiada za jakość jej pracy i sposób sprawowania 

opieki nad uczniami w zakresie powierzonych mu zadań, odpowiedzialności i uprawnień. 

2. Podstawową zasadą pracy nauczyciela jest kierowanie się dobrem uczniów, troską o ich 

zdrowie i bezpieczeństwo, poszanowanie godności, a także uważne towarzyszenie im                     

w dorastaniu i osiąganiu dojrzałości. 

3. Do zadań nauczycieli należy: 

1) opracowanie lub wybór programów nauczania z poszczególnych zajęć edukacyjnych; 

2) realizowanie   obowiązujących   w   szkole   programów   nauczania   oraz programu 

wychowawczo –profilaktycznego; 

3) właściwe dobieranie metod, form organizacyjnych i środków dydaktycznych                           

w nauczaniu przydzielonych zajęć edukacyjnych; 

4) sprawowanie opieki nad uczniami w czasie zajęć dydaktycznych i wychowawczych na 

terenie szkoły i poza nią, zgodnie z przepisami BHP i odrębnymi regulaminami; 

5) wspieranie zdolności i zainteresowań uczniów; 

6) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych; 

7) zapewnienie uczniom bezpieczeństwa w czasie zajęć organizowanych przez szkołę oraz 

w czasie pełnienia dyżurów w miejscu wyznaczonym przez Dyrektora; 

8) prowadzenie obserwacji pedagogicznych w celu rozpoznania u uczniów przyczyn 

trudności w uczeniu się, szczególnych uzdolnień oraz przyczyn problemów                          

w komunikacji; 

9) bezstronne, obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich uczniów 

zgodnie z przyjętymi przez szkołę zasadami oceniania wewnątrzszkolnego; 

10) kontrolowanie obecności uczniów na zajęciach oraz podejmowanie czynności 

wyjaśniających przyczyny nieobecności; 

11) systematyczne prowadzenie dokumentacji pedagogicznej; 

12) komunikowanie się z rodzicami w sprawach nauki oraz zachowania uczniów; 

13) opieka nad powierzonymi salami lekcyjnymi oraz troska o znajdujący się w nich sprzęt 

i wyposażenie; 

14) zapoznawanie się z aktualnym stanem prawnym w oświacie; 

15) uczestniczenie w różnych formach doskonalenia zawodowego; 

16) czynny udział w pracy Rady Pedagogicznej, realizowanie jej postanowień i uchwał; 
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4. Nauczyciel zobowiązany jest do wzbogacania własnego warsztatu pracy oraz stałego 

podnoszenia i aktualizowania wiedzy i umiejętności pedagogicznych poprzez aktywne 

uczestniczenie w doskonaleniu zawodowym organizowanym w szkole i przez instytucje 

wspomagające szkołę. 

5. Nauczyciel ma obowiązek zachowania w tajemnicy informacji dotyczących spraw 

osobistych i rodzinnych ucznia uzyskiwanych od wychowawców, rodziców, Dyrektora lub 

innych źródeł. 

6. Nauczyciel ma obowiązek niezwłoczne zawiadomić Dyrektora szkoły o wszelkich 

dostrzeżonych zdarzeniach, noszących znamiona przestępstwa lub stanowiących zagrożenie 

dla zdrowia lub życia uczniów. 

 

§ 45 

1. Nauczyciele w szkole tworzą zespoły wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoły 

problemowo- zadaniowe – ds. ewaluacji. 

2. Pracą zespołu kieruje powołany przez Dyrektora przewodniczący. 

3. Zespoły pracują zgodnie z opracowanymi przez siebie planami i zadaniami do realizacji                     

w danym roku szkolnym. 

4. Zespół przedstawia radzie pedagogicznej sprawozdanie ze swojej działalności podczas 

ostatniego zebrania w danym roku szkolnym, zawierające wnioski i rekomendacje. 

5. Do zadań zespołów należy między innymi: 

1) współdziałanie w realizacji programów nauczania, korelowanie treści nauczania 

przedmiotów pokrewnych, a także uzgadniania decyzji w sprawie wyboru 

podręczników; 

2) wspólne opracowanie szczegółowych kryteriów oceniania uczniów oraz sposobu 

badania osiągnięć, stymulowanie rozwoju uczniów; 

3) wyrażanie opinii w sprawie oceny zachowania uczniów; 

4) opracowywanie indywidualnych programów edukacyjno-terapeutycznych (IPET) 

pracy z uczniem posiadającym orzeczenie do kształcenia specjalnego; 

5) opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programów nauczania; 

6) doskonalenie metod pracy dydaktyczno – wychowawczej; 

7) organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego. 

 

 

Zakres zadań wychowawcy 

 

§ 46 

1. Oddziałem opiekuje się nauczyciel – wychowawca. 

2. Wychowawstwo powierza się na cały etap edukacyjny w szkole. 

3. Zmiana wychowawcy może nastąpić: 

1) na wniosek wychowawcy zaaprobowany przez Dyrektora; 

2) na pisemny, umotywowany, wspólny wniosek rodziców uczniów danego oddziału podpisany 

przez większość i zaaprobowany przez Dyrektora. 

4. Dyrektor jest zobowiązany do przeprowadzenia postępowania wyjaśniającego i 

poinformowania zainteresowanych o zajętym stanowisku w terminie 30 dni od otrzymania 

wniosku. 
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5. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,                        

a w szczególności: 

1) tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia, proces jego edukacji oraz 

przygotowania do życia w rodzinie i społeczeństwie; 

2) inspirowanie i wspomaganie działań zespołowych uczniów; 

3) podejmowanie działań umożliwiających rozwiązywanie konfliktów w zespole uczniów 

oraz pomiędzy uczniami a innymi członkami społeczności szkolnej. 

6. Wychowawca w celu realizacji zadań: 

1) otacza indywidualną opieką każdego ucznia; 

2) wspólnie z uczniami i ich rodzicami: 

a) planuje i  organizuje  różne  formy  życia  zespołowego,  rozwijające  jednostki  i 

integrujące zespół uczniowski – przeprowadzenie wyborów do samorządu 

klasowego, 

b) ustala treści i formy rocznego planu pracy wychowawczej oraz zajęć 

tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy; 

3) współdziała z innymi nauczycielami uczącymi w jego klasie, uzgadniając i koordynując 

działania wychowawcze wobec ogółu uczniów, a także wobec tych uczniów, którym  

z racji szczególnych uzdolnień albo z powodu napotykanych trudności i niepowodzeń 

szkolnych, rodzinnych i środowiskowych, potrzebne jest zapewnienie indywidualnej 

opieki; 

4) dba wspólnie z uczniami o pomieszczenie klasy; 

5) utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami oraz współdziała z nimi w celu: 

a) poznania i ustalenia potrzeb edukacyjnych i opiekuńczo-wychowawczych ich 

dzieci; 

b) informowania o bieżących wynikach w nauce i zachowaniu; 

c) informowania pisemnego o przewidywanych dla ucznia śródrocznych (rocznych) 

stopniach zgodnie z zapisami w statucie; 

d) wsparcia ich w działaniach wychowawczych; 

e) kontrolowania obecności na zajęciach; 

f) włączania ich w życie klasy i szkoły. 

6) współpracuje z nauczycielami w celu zapewnienia uczniom optymalnego wsparcia 

psychologiczno-pedagogicznego w tym realizację Indywidualnego Programu 

Edukacyjno-Terapeutycznego dla ucznia z orzeczeniem o potrzebie kształcenia 

specjalnego; 

7) ustala śródroczne i roczne oceny zachowania uczniów w oparciu o kryteria i terminy 

określone w statucie oraz obowiązujące w tym zakresie przepisy prawa; 

8) prowadzi dokumentację oddziału i każdego ucznia. 

9) wychowawca klasy przechowuje usprawiedliwienia w dokumentacji wychowawcy 

klasowego do zakończenia roku szkolnego (do 31 sierpnia danego roku). 

7. Wychowawca po zbadaniu sytuacji ma obowiązek pisemnego poinformowania Dyrektora 

szkoły o nieusprawiedliwionej nieobecności ucznia trwającej 2 tygodnie i dłużej. 
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§ 48 

1. W szkole nie powołuje się społecznego koordynatora do spraw bezpieczeństwa. 

2. Koordynatorem do spraw bezpieczeństwa może zostać każdy nauczyciel powołany przez 

Dyrektora szkoły, po zaopiniowaniu przez Radę Pedagogiczną. 

3. Do zadań koordynatora należy w szczególności: 

1) integrowanie działań wszystkich podmiotów szkolnych (nauczycieli, 

uczniów/wychowanków, rodziców) oraz współpracujących ze środowiskiem w zakresie 

bezpieczeństwa; 

2) koordynowanie działań w zakresie bezpieczeństwa w ramach realizowanego w szkole 

programu wychowawczo-profilaktycznego; 

3) wdrażanie i dostosowywanie do specyfiki placówki procedur postępowania                          

w sytuacjach kryzysowych i zagrożenia; 

4) pomoc nauczycielom/wychowawcom przy nawiązywaniu współpracy z odpowiednimi 

służbami (policja, straż miejska, straż pożarna) oraz z instytucjami działającymi na 

rzecz rozwiązywania problemów dzieci i młodzieży; 

5) promowanie problematyki bezpieczeństwa dzieci i młodzieży. 

 

§ 49 

1. Pracowników niepedagogicznych zatrudnia i zwalnia z zachowaniem wszystkich przepisów 

kodeksu pracy Prezes lub Wiceprezes Stowarzyszenia Rozwoju Wsi Radzikowo Nowe                   

i Okolic, po zasięgnięciu opinii Dyrektora szkoły. 

2. Każdy pracownik niepedagogiczny na swoim stanowisku pracy odpowiedzialny jest za 

bezpieczeństwo uczniów podczas ich pobytu w szkole. 

3. Szczegółowy zakres zadań pracowników obsługi i administracji określa Dyrektor szkoły         

w zakresach czynności dla tych pracowników. 
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ROZDZIAŁ VII 

WEWNĄTRZSZKOLNE OCENIANIE UCZNIÓW 

 

 

 

 

 

 

1. Ocenianiu podlegają: 

Ogólne zasady oceniania 

 

§ 50 

1) osiągnięcia edukacyjne ucznia; 

2) zachowanie ucznia – w szkole i poza nią, gdy ma to wpływ na funkcjonowanie ucznia 

w szkole i oddziałuje na środowisko szkolne. 

2. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na: 

1) rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia 

wiadomości i umiejętności w stosunku do wymagań określonych w podstawie 

programowej kształcenia ogólnego oraz wymagań edukacyjnych wynikających                    

z realizowanych w szkole programów nauczania; 

2) formułowaniu oceny. 

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawcę oddziału, 

nauczycieli oraz uczniów danego oddziału stopnia respektowania przez ucznia zasad 

współżycia społecznego i norm etycznych oraz obowiązków ucznia określonych w statucie 

szkoły. 

4. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu: 

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz 

o postępach w tym zakresie; 

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co 

zrobił dobrze i jak powinien dalej się uczyć; 

3) udzielanie uczniowi wskazówek do samodzielnego planowania własnego rozwoju; 

4) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu; 

5) wdrażanie ucznia do systematycznej pracy; 

6) monitorowanie bieżącej pracy ucznia; 

7) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postępach i trudnościach w nauce   

i zachowaniu ucznia oraz o szczególnych uzdolnieniach ucznia; 

8) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno- 

wychowawczej. 

5. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje: 

1) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do uzyskania 

poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych              

i dodatkowych zajęć edukacyjnych z uwzględnieniem zindywidualizowanych 

wymagań wobec uczniów objętych pomocą psychologiczno-pedagogiczną w szkole; 

2) ustalanie kryteriów oceniania zachowania oraz zasad informowania o nich rodziców 

(opiekunów prawnych); 

3) bieżące obserwowanie uczniów, gromadzenie informacji o ich zachowaniu                           

i systematyczne przekazywanie ich rodzicom (opiekunom prawnym) uczniów; 

4) ustalanie ocen bieżących i ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych                              

z obowiązkowych oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej oceny 

klasyfikacyjnej zachowania, według skali i w formach przyjętych w szkole; 
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5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych zajęć edukacyjnych oraz 

rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według zasad, skali i w formach przyjętych 

w niniejszym dokumencie; 

6) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzających; 

7) ustalenie warunków i trybu uzyskania wyższej niż przewidywane rocznych ocen 

klasyfikacyjnych z obowiązkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny 

klasyfikacyjnej zachowania; 

8) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) 

informacji o osiągnięciach edukacyjnych, szczególnych uzdolnieniach, postępach             

i trudnościach ucznia w nauce oraz zasad wglądu do dokumentacji oceniania                               

i pisemnych prac uczniów; 

9) realizację przewidzianych w niniejszym wewnątrzszkolnym ocenianiu procedur 

poprawiania ocen. 

6. Ocenianie zachowania ucznia ma na celu: 

1) wspieranie rozwoju psychicznego, kształtowanie jego dojrzałości, samodzielności                 

i odpowiedzialności za siebie i innych oraz umiejętności współdziałania w grupie; 

2) ukierunkowywanie samodzielnej pracy nad sobą – w tym kształtowania własnego 

charakteru; 

3) dostarczanie rodzicom informacji na temat zachowania się ucznia, pomoc rodzicom 

(prawnym opiekunom) w ich pracy wychowawczej; 

4) wspieranie realizacji celów i zadań wynikających ze szkolnego programu 

wychowawczo – profilaktycznego. 

7. Ocena jest informacją, w jakim stopniu uczeń spełnił wymagania programowe postawione 

przez nauczyciela, nie jest karą ani nagrodą. Ocenie z poszczególnych przedmiotów 

podlegają wiadomości, umiejętności, wkład pracy w wykonywanie zadania oraz aktywność. 

8. Nauczyciel jest zobowiązany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno- 

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dostosować wymagania edukacyjne, do 

indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono 

zaburzenia i deficyty rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające 

sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikającym z programu nauczania. 

 

§ 51 

1. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomości     

i umiejętności uczniów przedstawiane są do wglądu uczniom na zajęciach dydaktycznych. 

Ocena wpisywana jest do dziennika. 

2. Rodzice (prawni opiekunowie) mają możliwość swobodnego zapoznania się z pisemnymi 

pracami swoich dzieci: 

1) na zebraniach ogólnych, 

2) podczas indywidualnych spotkań z nauczycielem, 

3. Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) w gabinecie i w obecności 

Dyrektora szkoły jest udostępniana dokumentacja dotycząca egzaminu klasyfikacyjnego, 

egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania. 
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§ 52 

1. Nauczyciel uzasadnia bieżącą ocenę szkolną (każdą na życzenie rodzica/prawnego opiekuna). 

2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejętności nauczyciel uzasadnia ustnie                   

w obecności klasy, wskazując dobrze opanowaną wiedzę lub sprawdzaną umiejętność, 

braki w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy. 

3. Wszystkie oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomości i umiejętności ucznia 

uzasadniane są pisemnie, co wyraża się słownie bądź poprzez punktację (zgodnie                          

z przeliczeniem procentowym na poszczególne oceny). 

4. W przypadku wątpliwości uczeń i rodzic mają prawo do uzyskania dodatkowego 

uzasadnienia oceny. Nauczyciel przekazuje je bezpośrednio zainteresowanej osobie podczas 

indywidualnego spotkania z rodzicem. 

 

§ 53 

1. Każdy nauczyciel na początku roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców 

(prawnych opiekunów) o: 

1) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych        

i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych, wynikających                                   

z realizowanego programu nauczania; 

2) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów; 

3) warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej 

z zajęć edukacyjnych. 

2. Wychowawca oddziału na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów i ich 

rodziców o: 

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania; 

2) warunkach i trybie otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej oceny 

klasyfikacyjnej zachowania, a także o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej 

oceny klasyfikacyjnej zachowania. 

3. Informacje, o których mowa w pkt. 1 i 2 przekazywane i udostępniane są: 

1) uczniom - w formie ustnej na pierwszej lekcji zajęć edukacyjnych i lekcji 

wychowawczej; 

2) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodziców we wrześniu (adnotacja w dzienniku 

lekcyjnym); 

3) w trakcie indywidualnych spotkań nauczycieli z rodzicami; 

4) w formie wydruku papierowego (statut szkoły) umieszczonego w bibliotece – dostęp do 

informacji możliwy jest w godzinach pracy biblioteki szkolnej; 

5) na stronie internetowej szkoły (statut szkoły). 
 

 

Kryteria ustalania stopni 

 

§ 54 

1. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych uczniów odbywa się w ramach poszczególnych zajęć. 

Wymagania edukacyjne dla poszczególnych przedmiotów opracowują zespoły 

nauczycielskie bądź poszczególni nauczyciele. 

2. Uczeń w szkole otrzymuje oceny: 

1) bieżące (cząstkowe); 

2) klasyfikacyjne: 
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a) śródroczne – na koniec pierwszego półrocza i roczne – na zakończenie roku 

szkolnego; 

b) końcowe – są to oceny po zakończeniu cyklu nauczania danej edukacji, równoważne 

ocenie rocznej w ostatnim roku kształcenia. Ocenę końcową zachowania stanowi 

ocena klasyfikacyjna w klasie programowo najwyższej. 

3. W klasach I – III śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych                         

(z wyjątkiem religii) i zachowania są ocenami opisowymi. 

4. W klasach I – III w ocenianiu bieżącym stosuje się oprócz oceny opisowej również ocenę 

wyrażoną stopniem – cyfrą, zgodnie z zasadami oceniania obowiązującymi w klasach IV – 

VIII. 

5. Ocena opisowa to ustne lub pisemne poinformowanie o postępach ucznia. Ma ona 

dostarczyć informacji uczniowi, rodzicom, opiekunom prawnym, nauczycielowi. 

1) Uczniowi: 

a) dostarcza informacji o efektach jego szkolnej aktywności – wskazuje, co uczeń robi 

dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak uczeń powinien się dalej uczyć, aby 

osiągnąć sukces, 

b) motywuje do dalszego wysiłku, 

c) jest zachętą do samooceny, 

d) umacnia wiarę we własne możliwości. 

2) Rodzicom, opiekunom prawnym dostarcza rzetelnej, szczegółowej informacji o ich 

dziecku, na podstawie której będą mogli w porę podejmować właściwe działania na 

rzecz jego dalszego prawidłowego rozwoju. 

3) Nauczycielowi dostarcza informacji, na jakim poziomie rozwoju znajduje się uczeń w 

danym momencie edukacji oraz o tym, czy stosowany przez nauczyciela system pracy 

z uczniem jest efektywny. 

6. Ocena opisowa nie wyraża się ściśle określoną formułą. Będzie różna w zależności od 

ocenianej umiejętności (matematycznej, polonistycznej itp.) pracy dziecka i jego 

indywidualnych predyspozycji. 

7. Dodatkowo nauczyciele stosują różnorodne formy wyróżnień, np. pochwały, gratulacje, 

komentarze. 

 

§ 55 

1. W klasach I – III szkoły podstawowej przyjmuje się ogólne kryteria ustalania stopni: 

1) 6 (celujący) 

a) uczeń opanował wiedzę i umiejętności zgodne z podstawą programową w danej 

klasie; 

b) samodzielnie i twórczo rozwija własne uzdolnienia; 

c) korzysta z różnych źródeł wiedzy i informacji; 

d) biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami w rozwiązywaniu problemów 

teoretycznych lub praktycznych; 

e) osiąga sukcesy w konkursach, zawodach sportowych. 

2) 5 (bardzo dobry) 

a) uczeń opanował pełny zakres wiedzy i umiejętności określony w podstawie 

programowej w danej klasie; 

b) sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami; 

c) samodzielnie rozwiązuje problemy teoretyczne i praktyczne; 
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d) potrafi zastosować posiadaną wiedzę do rozwiązywania zadań i problemów                     

w nowych sytuacjach. 

3) 4 (dobry) 

a) uczeń opanował wiadomości określone podstawą programową w danej klasie na 

poziomie dobrym; 

b) poprawnie stosuje wiadomości; 

c) rozwiązuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne. 

4) 3 (dostateczny) 

a) uczeń opanował większość wiadomości i umiejętności określonych podstawą 

programową; 

b) może mieć braki w opanowaniu podstaw programowych, ale braki te nie przekreślają 

możliwości uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy w ciągu dalszej nauki. 

c) rozwiązuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudności - przy 

pomocy nauczyciela wykonuje niektóre zadania. 

5) 2 (dopuszczający) 

a) uczeń słabo opanował wiadomości i umiejętności określone podstawą programową 

w danej klasie; 

b) większość zadań wykonuje pod kierunkiem nauczyciela; 

c) wymaga dodatkowego wyjaśnienia sposobu wykonania pracy; 

d) nie przestrzega limitów czasowych, często nie kończy rozpoczętych działań. 

6) 1 (niedostateczny) 

a) uczeń nie opanował wiadomości i umiejętności określonych podstawą programową, 

a braki w wiadomościach i umiejętnościach uniemożliwiają dalsze zdobywanie 

wiedzy; 

b) uczeń nie jest w stanie rozwiązać zadania nawet o niewielkim-elementarnym stopniu 

trudności; 

c) odmawia wykonania zadania, nie próbuje, nie stara się. 

§ 56 

1. W nauczaniu dzieci niepełnosprawnych możliwości ucznia są punktem wyjścia do 

formułowania wymagań, dlatego ocenia się przede wszystkim postępy i wkład pracy oraz 

wysiłek włożony w przyswojenie wiadomości prze danego ucznia. 

2. Przy ustalaniu oceny z plastyki, muzyki, techniki oraz wychowania fizycznego                           

w szczególności bierze się pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywaniu się 

z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć, a w przypadku wychowania 

fizycznego – także systematyczność udziału w zajęciach oraz aktywność ucznia                            

w działaniach podejmowanych przez szkołę na rzecz kultury fizycznej. 

 

§ 57 

1. Oceny bieżące i oceny klasyfikacyjne śródroczne oraz końcowe w klasach IV – VIII szkoły 

podstawowej ustala się w stopniach według skali: 

1) celujący – 6 

2) bardzo dobry – 5 

3) dobry – 4 

4) dostateczny – 3 

5) dopuszczający – 2 

6) niedostateczny – 1 
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2. Ustala się następujące ogólne kryteria stopni w klasach IV-VIII: 

1) stopień celujący (6) otrzymuje uczeń, który opanował treści i umiejętności 

wykraczające poza program danej klasy, czyli: 

a) samodzielnie i twórczo rozwija własne uzdolnienia; 

b) biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami w rozwiązywaniu problemów 

teoretycznych lub praktycznych w ramach programu danej klasy, proponuje 

rozwiązania nietypowe; 

c) rozwiązuje zadania wykraczające poza program nauczania; 

d) osiąga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych 

i innych, kwalifikując się do finałów (w szkole i poza nią). 

2) stopień bardzo dobry (5) otrzymuje uczeń, który opanował treści i umiejętności 

określone na poziomie wymagań dopełniającym, czyli: 

a) opanował pełny zakres wiedzy i umiejętności określony programem nauczania 

przedmiotu w danej klasie; 

b) sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami, rozwiązuje samodzielnie 

problemy teoretyczne i praktyczne ujęte programem nauczania; 

c) potrafi zastosować posiadaną wiedzę i umiejętności do rozwiązania zadań problemów 

w nowych sytuacjach. 

3) stopień dobry (4) otrzymuje uczeń, który opanował poziom wymagań rozszerzających, 

czyli: 

a) poprawnie stosuje wiedzę i umiejętności; 

b) rozwiązuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne. 

4) stopień dostateczny (3) otrzymuje uczeń, który opanował poziom wymagań 

podstawowych, czyli opanował wiadomości i umiejętności stosunkowo łatwe, 

użyteczne w życiu codziennym i absolutnie niezbędne do kontynuowania nauki na 

wyższym poziomie. 

5) stopień dopuszczający (2) otrzymuje uczeń, który opanował poziom wymagań 

koniecznych, czyli: 

a) opanował wiadomości i umiejętności umożliwiające świadome korzystanie 

z lekcji; 

b) rozwiązuje z pomocą nauczyciela podstawowe zadania teoretyczne i praktyczne, 

6) stopień niedostateczny (1) otrzymuje uczeń, który nie opanował poziomu wymagań 

koniecznych, a braki w wiadomościach i umiejętnościach uniemożliwiają mu dalsze 

zdobywanie wiedzy - nawet z pomocą nauczyciela nie jest w stanie rozwiązać zadań                   

o elementarnym stopniu trudności. 

3. Oceny bieżące oraz śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych dla 

uczniów z niepełnosprawnością umysłową w stopniu umiarkowanym lub znacznym są 

ocenami opisowymi. Oceny zachowania są również ocenami opisowymi. 

 

 

Zasady oceniania postępów w procesie uczenia się 

 

§ 58 

1. Oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców / opiekunów prawnych. 
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2. Każda ocena z ustnych form sprawdzania umiejętności lub wiadomości ucznia podlega 

wpisaniu do dziennika i ustnym poinformowaniu ucznia o jej skali. 

3. Oceny podawane są uczniom do wiadomości i wpisywane do dziennika. Oceny, jak 

również inne spostrzeżenia dotyczące postępów edukacyjnych ucznia, mogą być 

wpisywane do zeszytu przedmiotowego ucznia jako informacja dla rodziców (prawnych 

opiekunów) i powinny być podpisane przez rodziców (prawnych opiekunów). 

4. Oceny za prace pisemne (testy, sprawdziany, prace klasowe, dyktanda) wpisywane są do 

dziennika w kolorze czerwonym i mają one najwyższą wagę w ocenianiu. 

5. Regulaminowy termin zwrotu prac klasowych, sprawdzianów, testów wynosi 14 dni 

roboczych od dnia pisania ich przez uczniów. Może być przedłużony w sytuacji 

nieobecności nauczyciela lub braku lekcji z powodów niezależnych od nauczyciela, np. 

wycieczka klasy. 

6. Testy, sprawdziany, prace klasowe, dyktanda (ocena wpisana w dzienniku kolorem 

czerwonym), pisane przez uczniów nauczyciel zobowiązany jest przechowywać do końca 

danego roku szkolnego. 

 

§ 59 

1. Stopnie bieżące zapisuje się w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie 

klasyfikacyjne w pełnym brzmieniu. 

2. W ocenianiu klasyfikacyjnym śródrocznym dopuszcza się stosowanie zapisu ocen                 

w formie skrótu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst. 

3. Oceny roczne wpisuje się w pełnym brzmieniu. 

4. W trakcie bieżącego oceniania efektów pracy ucznia, jego osiągnięć oraz wkładanego 

wysiłku dopuszcza się ocenianie opisowe z zachowaniem zasad oceniania kształtującego             

z recenzją oraz komentarzem ustnym lub na piśmie, zawierającym obowiązkowo cztery 

elementy: 

1) wyszczególnienie i docenienie dobrych elementów pracy ucznia; 

2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby 

uzupełnić braki w wiedzy oraz opanować wymagane umiejętności; 

3) przekazanie uczniowi wskazówek, w jaki sposób powinien poprawić pracę; 

4) wskazanie uczniowi sposobu, w jaki powinien pracować dalej. 

5. W ocenianiu bieżącym dopuszcza się stosowanie znaku „+” i „–”, gdzie „+” oznacza 

osiągnięcia ucznia bliższe wyższej kategorii wymagań, „-” niższej kategorii wymagań. 

6. Znaki „+” i „–„ nie są stosowane obligatoryjnie, szczegóły dotyczące ich stosowania 

określają PZO z poszczególnych przedmiotów. 

7. Znak + (plus) nie może odnosić się do oceny celującej, a – (minus) do oceny niedostatecznej. 

8. Dopuszcza się dodatkowo stosowanie znaku plus (+) za: aktywność, zadania domowe oraz 

cząstkowe odpowiedzi. 

9. Sposób przeliczania plusów na poszczególne oceny jest określony przez Przedmiotowe 

Zasady Oceniania z poszczególnych przedmiotów. 

 

§ 60 

1. Ocenie podlegają wszystkie formy pracy ucznia: 

1)  prace klasowe na jednej lub dwóch godzinach lekcyjnych obejmujące treść całego 

działu lub dużą część działu, szeroki zakres 

2)  testy, sprawdziany – jedno – lub dwugodzinne; 
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3)  kartkówki - z trzech ostatnich tematów lub pracy domowej – stopnie z nich mają 

rangę oceny z odpowiedzi ustnej; 

4)  prace domowe; 

5)  zadania i ćwiczenia wykonywane przez uczniów podczas lekcji; 

6)  różnego typu sprawdziany pisemne, dyktanda; 

7)  wypowiedzi ustne, recytacje; 

8)  praca w zespole; 

9)  testy sprawnościowe; 

10)  prace plastyczne i techniczne; 

11)  wiadomości i umiejętności muzyczne; 

12)  samodzielnie wykonane przez ucznia prace, np. prezentacje multimedialne, albumy, 

plakaty itp.; 

13)  prowadzenie zeszytu przedmiotowego. 

2. Ocenę za pracę w grupie może otrzymać cały zespół lub indywidualny uczeń. Ocenie 

podlegają następujące umiejętności: 

1) planowanie i organizacja pracy grupowej; 

2) efektywne współdziałanie; 

3) wywiązywanie się z powierzonych ról; 

4) rozwiązywanie problemów w sposób twórczy. 

3. Oceny śródroczne i roczne ustala się na podstawie co najmniej trzech ocen cząstkowych. 

4. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje następujące zasady przeliczania punktów 

na ocenę: 

1) 0-29% punktów – 1 niedostateczny 

2) 30-49% punktów – 2 dopuszczający 

3) 50-70% punktów – 3 dostateczny 

4) 71-85% punktów – 4 dobry 

5) 86- 95% punktów – 5 bardzo dobry 

6) 96-100% punktów – 6 celujący 

5. Za wykonanie dodatkowych zadań spoza wymagań programowych bądź osiągnięcia                 

w konkursach uczeń klas może otrzymać 6 - ocenę celującą. 

6. Przy ocenianiu prac pisemnych uczniów mających opinie bądź orzeczenia PPP, nauczyciel 

uwzględnia zalecenia zawarte w dokumencie i stosuje obniżone kryteria oceniania. 

7. Wymagania dla uczniów z upośledzeniem w stopniu lekkim: 

                         

CELUJĄCY – 6  

 

1. Wiedza i umiejętności wykraczające:  

 

Wiedza ucznia:  

• Opanował w pełni materiał przewidziany programem nauczania.  

• Stosuje poznaną wiedzę w sytuacjach typowych.  

 

Umiejętności ucznia:  

• Potrafi samodzielnie korzystać ze źródeł informacji wskazanych przez nauczyciela.  

• Wyszukuje samodzielnie materiały na dany temat.  

• Odróżnia rzeczywistość realną od fikcji.  

• Odnosi sukcesy w konkursach artystycznych lub sportowych.  

• Podejmuje próby samodzielnego formułowania własnych sądów i opinii na określony temat.  
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BARDZO DOBRY – 5  

 

2. Wiedza i umiejętności dopełniające:  

 

Wiedza ucznia:  

• Opanował zdecydowaną większość materiału programowego.  

• Zna podstawowe definicje, fakty, pojęcia, reguły.  

 

Umiejętności ucznia:  

• Potrafi samodzielnie korzystać z poznanych w trakcie lekcji źródeł informacji.  

• Umie samodzielnie wykonać typowe zadania, a trudniejsze przy pomocy nauczyciela.  

• Próbuje samodzielnie wykonywać dodatkowe zadania.  

• Samodzielnie czyta i rozumie polecenia.  

 

DOBRY – 4  

 

3. Wiedza i umiejętności rozszerzające:  

 

Wiedza ucznia:  

• Opanował podstawowe treści programu nauczania przewidziane dla danej klasy.  

• Zna większość definicji, pojęć, faktów i reguł.  

 

Umiejętności ucznia:  

• Umie korzystać ze źródeł pozapodręcznikowych przy pomocy nauczyciela.  

• Potrafi częściowo zastosować znane reguły i zasady w praktyce.  

• Bez pomocy nauczyciela wykonuje proste zadania i polecenia.  

 

DOSTATECZNY – 3  

 

4. Wiedza i umiejętności podstawowe:  

 

Wiedza ucznia:  

• Opanował większość podstawowych treści programu nauczania.  

 

Umiejętności ucznia:  

• Potrafi przy pomocy nauczyciela wykorzystać w praktyce poznane reguły i zasady.  

• Wykonuje samodzielnie zadania po przeczytaniu polecenia przez nauczyciela.  

 

DOPUSZCZAJĄCY – 2  

 

5. Wiedza i umiejętności konieczne:  

 

Wiedza ucznia:  

• W minimalnym stopniu opanował podstawowe treści programowe.  

 

Umiejętności ucznia:  

• Wykonuje typowe zadania tylko przy pomocy nauczyciela.  

• Nie zna języka przedmiotu.  

• Nie odróżnia fikcji od rzeczywistości.  

 

NIEDOSTATECZNY – 1  

 

6. Wiedza i umiejętności wymagające poprawy:  
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Wiedza ucznia:  

• Nie opanował treści programowych.  

• Nie jest w stanie uzupełnić braków nawet przy pomocy nauczyciela.  

 

Umiejętności ucznia:  

• Nie potrafi nawet przy pomocy nauczyciela wykonać bardzo prostych zadań.  

• Braki uniemożliwiają edukację na następnym poziomie nauki.  

 

 

§ 61 

1. W tygodniu, w klasach IV – VI, nie mogą odbywać się więcej niż trzy sprawdziany / testy/ 

prace klasowe (obejmujące szeroki zakres, dział), a w jednym dniu może być tylko jeden 

tego typu sprawdzian. 

2. W tygodniu, w klasach VII – VIII,  nie mogą odbywać się więcej niż cztery sprawdziany / 

testy/ prace klasowe (obejmujące szeroki zakres, dział), a w jednym dniu może być tylko 

jeden tego typu sprawdzian. 

3. Pisemne prace klasowe, sprawdziany, testy, trwające jedną lub dwie godziny lekcyjne 

zapowiadane są z tygodniowym wyprzedzeniem, co zostaje zapisane w dzienniku lekcyjnym 

i poprzedzone lekcją powtórzeniową. 

4. Każdy sprawdzian uczeń musi zaliczyć w terminie uzgodnionym z nauczycielem – nie 

później jednak niż w ciągu 2 tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu do szkoły po 

czasowej nieobecności. W przypadku ponownej nieobecności ucznia w ustalonym terminie 

uczeń pisze sprawdzian po powrocie do szkoły. Zaliczenie polega na pisaniu sprawdzianu 

o tym samym stopniu trudności. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel może zwolnić 

ucznia z zaliczania zaległego sprawdzianu. W przypadku, gdy uczeń w terminie 2 tygodni 

po sprawdzianie, był w szkole i nie napisał sprawdzianu w terminie dodatkowym, 

otrzymuje ocenę niedostateczną. 

5. Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest równoznaczna z wystawieniem mu oceny ndst. 

6. Przy poprawianiu oceny obowiązuje zakres materiału, jaki obowiązywał w dniu pisania 

sprawdzianu, kartkówki lub odpowiedzi ustnej. 

7. Uczeń może poprawić ocenę ze sprawdzianu/testu/pracy klasowej (obejmującego szeroki 

zakres, dział), wyłącznie raz w semestrze z wybranego przez siebie sprawdzianu. 

8. Uczeń nie może poprawić oceny z kartkówki. 

9. Nieusprawiedliwiona nieobecność ucznia w umówionym terminie pisania zaległej pracy 

skutkuje oceną niedostateczną. 

10. Nauczyciel tworzy własne Przedmiotowe Zasady Oceniania ze swojego przedmiotu, na 

podstawie Wewnątrzszkolnych Zasad Oceniania, zgodnych ze Statutem Szkoły. 

11. Uczeń ma prawo zgłosić nieprzygotowanie do lekcji. Szczegółowe zasady określa PZO 

poszczególnych przedmiotów. 

12. Uczeń zgłasza nieprzygotowanie na początku lekcji przed zapytaniem nauczyciela.                       

W przypadku, jeśli uczeń nie zgłosi nieprzygotowania do lekcji, a jeśli fakt zostanie 

zauważony przez nauczyciela – otrzymuje ocenę niedostateczną. 

13. Nieprzygotowanie nie zwalnia ucznia z aktywności na lekcji. W przypadkach 

uzasadnionych decyzji o zwolnieniu ucznia z przygotowania się do lekcji, jak również 

okres obejmujący nieprzygotowanie bez odnotowania tego faktu, o którym mowa powyżej, 

podejmuje nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne lub dyrektor szkoły. 

14. Jeśli uczeń nie jest przygotowany do zajęć wychowania fizycznego, a przede wszystkim nie 

zmienił stroju, nauczyciel odnotowuje to w dzienniku lekcyjnym. 

15. Szczegółowy tryb oceniania i sprawdzania wiadomości i umiejętności uczniów ustalają 
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nauczyciele uczący poszczególnych zajęć edukacyjnych, co zawarte jest w PZO. 

16. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną 

zachowania. 

 

 

 

 

Dostosowanie wymagań edukacyjnych oraz zwolnienia z zajęć 

 

§ 62 

1. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z wadą słuchu, z głęboką dysleksją rozwojową, z afazją,                  

z niepełnosprawnościami sprzężonymi lub z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera, z nauki 

drugiego języka obcego nowożytnego do końca danego etapu edukacyjnego na wniosek 

rodziców oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni 

specjalistycznej, z której wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego języka obcego 

nowożytnego. 

2. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego lub 

orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z którego wynika potrzeba zwolnienia 

ucznia z nauki drugiego języka obcego nowożytnego, zwolnienie z nauki tego języka obcego 

nowożytnego może nastąpić na podstawie tego orzeczenia. 

3. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach 

wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach wykonywania 

przez ucznia tych ćwiczeń wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii. 

4. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z realizacji zajęć wychowania fizycznego lub informatyki, na 

podstawie opinii o braku możliwości uczestniczenia ucznia w tych zajęciach wydanej przez 

lekarza, na czas określony w tej opinii. 

5. Nauczyciel wychowania fizycznego jest obowiązany dostosować wymagania edukacyjne 

niezbędne do otrzymania przez ucznia oceny klasyfikacyjnej do indywidualnych potrzeb                    

i możliwości określonych w opinii o ograniczonych możliwościach wykonywania przez 

ucznia określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego, wydanej przez 

lekarza. 

6. Uczeń całkowicie zwolniony z ćwiczeń wychowania fizycznego jest obecny na zajęciach tego 

przedmiotu pod opieką nauczyciela. W uzasadnionych przypadkach, (np. gdy lekcja 

wychowania fizycznego rozpoczyna lub kończy zajęcia w danym dniu i uczeń nie korzysta ze 

zorganizowanego dojazdu do szkoły), na pisemny wniosek rodziców lub prawnych opiekunów może 

on być zwolniony z obowiązku obecności na ww. zajęciach. 

7. Jeżeli okres zwolnienia z realizacji zajęć wychowania fizycznego i informatyki uniemożliwia 

ustalenie śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, uczeń nie podlega klasyfikacji, 

natomiast w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje się "zwolniony" albo „zwolniona”. 

8. Uczniowi, który uczęszczał na religię albo etykę do średniej ocen wlicza się także oceny 

roczne z tych zajęć. 

9. Jeśli uczeń nie uczestniczył w zajęciach z religii ani z etyki, na świadectwie szkolnym                           

w miejscu wyznaczonym na wpisanie oceny z przedmiotu należy wstawić poziomą kreskę. 

 

 

Ocenianie zachowania 

§ 63 

1. Wychowawca klasy ustala ocenę zachowania w oparciu o: 
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1) samoocenę ucznia, 

2) ocenę zespołu klasowego, 

3) uwagi odnotowane w dzienniku, 

4) uwagi ustne, opinie innych nauczycieli i pracowników szkoły. 

2. Wychowawca może zwrócić się do Samorządu Szkolnego o wyrażenie opinii o danym 

uczniu. 

3. Stosuje się następującą skalę ocen zachowania: 

1) wzorowe 

2) bardzo dobre 

3) dobre 

4) poprawne 

5) nieodpowiednie 

6) naganne 

4. Zapisy bieżących obserwacji zachowania ucznia odnotowywane są przynajmniej raz 

w miesiącu w dzienniku lekcyjnym w skróconej formie: wz, bdb, db, pop, ndp, ng. 

5. Punktem wyjścia w sześciostopniowej skali oceniania zachowania jest ocena dobra. Ocena 

ta wyraża właściwe, przeciętne zachowania ucznia, który nie daje powodów do uwag 

negatywnych, ani szczególnych pochwał. 

6. W klasach I – III ocena klasyfikacyjna zachowania śródroczna i roczna jest oceną opisową. 

7. Ocena zachowania ucznia z niepełnosprawnością umysłową w stopniu umiarkowanym lub 

znacznym jest oceną opisową. 

8. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona przez wychowawcę, zgodnie 

z trybem ustalania oceny, jest ostateczna. 

9. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia w szczególności: 

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia; 

2) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej; 

3) dbałość o honor i tradycje szkoły; 

4) dbałość o piękno mowy ojczystej; 

5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób; 

6) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią; 

7) okazywanie szacunku innym osobom. 

10. W ocenie zachowania ucznia uwzględnia się: 

1) funkcjonowanie ucznia w środowisku szkolnym: 

a) sumienność w nauce; 

b) wytrwałość i samodzielność w przezwyciężaniu trudności; 

c) rozwijanie zainteresowań i uzdolnień; 

d) systematyczność i punktualność w uczestniczeniu w zajęciach szkolnych; 

e) przestrzeganie zasad bezpieczeństwa; 

f) dbałość o podręczniki i pomoce szkolne; 

g) poszanowanie i rozwijanie tradycji szkolnych, 

h) wykonywanie poleceń nauczycieli, 

i) wywiązywanie się z zadań powierzonych przez szkołę i organizacje uczniowskie, 

j) podejmowanie działań zmierzających do udzielenia pomocy innym uczniom, 

k) umiejętność działania w zespole i odpowiedzialność za wyniki jego pracy, 

l) inicjowanie i uczestniczenie w pracach społecznie użytecznych na rzecz klasy                     

i szkoły, 

m)reprezentowanie szkoły w konkursach i zawodach międzyszkolnych. 
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2) funkcjonowanie ucznia w środowisku pozaszkolnym: 

a) przynależność ucznia do organizacji pozaszkolnych i udział w ich pracach; 

b) aktywny udział w imprezach organizowanych poza szkołą. 

3) respektowanie zasad współżycia społecznego i ogólnie przyjętych norm etycznych: 

a) uczciwość w postępowaniu codziennym i reagowanie na zło; 

b) sposób bycia nienaruszający godności własnej i innych; 

c) dbałość o kulturę słowa, umiejętność taktownego uczestnictwa w dyskusji; 

d) poszanowanie mienia własnego i innych; 

e) nieuleganie nałogom; 

f) dbałość o higienę i estetykę wyglądu oraz o ład i estetykę otoczenia; 

g) przestrzeganie prawa. 

§ 64 

1. Stosuje się ogólne kryteria zachowania: 

1) wzorowe otrzymuje uczeń, który: 

a) systematycznie   odrabia lekcje,   jest   zawsze przygotowany do zajęć, osiąga 

maksymalne oceny do swoich możliwości i zdolności, 

b) aktywnie uczestniczy w życiu szkoły: uroczystościach, imprezach, bywa też ich 

inicjatorem, 

c) rozwija swoje zainteresowania poprzez udział w szkolnych i pozaszkolnych kołach 

zainteresowań, 

d) reprezentuje godnie szkołę w olimpiadach przedmiotowych, konkursach, zawodach 

sportowych, 

e) wywiązuje się bez zastrzeżeń z przydzielonych mu zadań przez szkołę, wychowawcę, 

organizację, 

f) nie opuszcza żadnych zajęć szkolnych bez usprawiedliwienia i nie spóźnia się na 

lekcje, 

g) zachowuje się kulturalnie podczas przerw i reaguje na negatywne postawy kolegów, 

h) przejawia troskę o mienie szkoły, 

i) zawsze dba o higienę osobistą i estetykę własnego wyglądu: nosi obuwie zmienne, 

j) zawsze przestrzega zasad bezpieczeństwa w szkole i poza nią, 

k) nie ulega nałogom (nikotyna, alkohol, narkotyki), 

l) reaguje właściwie w sytuacjach zagrażających bezpieczeństwu innym, 

m) wykazuje się wysoką kulturą słowa: nie używa wulgaryzmów i obraźliwych słów, 

gestów, zwraca się po imieniu do kolegów, stosuje zwroty i formuły grzecznościowe, 

n) poszerza swój zakres języka ojczystego (literatura, teatr, film), 

o) zawsze przestrzega ogólnie przyjętych norm zachowania w miejscach publicznych, 

p) w sposób kulturalny przejawia postawę asertywną wobec innych, 

q) zawsze, w miarę swoich możliwości, udziela pomocy osobom potrzebującym, 

r) przeciwdziała intrygom, obmowom i szykanom w zespole klasowym, 

s) jest uczciwy w codziennym postępowaniu (nie kłamie, nie oszukuje), 

t) zawsze okazuje szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoły, znajomym, 

członkom rodziny, kolegom i ich rodzicom; 

u) podczas realizacji projektu gimnazjalnego czynnie uczestniczył w formułowaniu 

tematu projektu, aktywnie uczestniczył w kluczowych działaniach na poszczególnych 

etapach jego realizacji, wykazał się dużą samodzielnością oraz umiejętnością 

dokonania samooceny i wyciągania wniosków. 

2) bardzo dobre otrzymuje uczeń, który: 
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a) używa zwrotów grzecznościowych w stosunku do wszystkich pracowników szkoły, 

kolegów, znajomych, 

b) przestrzega wymagań Statutu Szkoły i norm społecznych, 

c) przejawia troskę o mienie szkoły, 

d) pomaga słabszym i młodszym kolegom, 

e) nie obraża innych, przeciwstawia się przejawom złego zachowania kolegów wobec 

innych, 

f) kulturalnie zachowuje się w miejscach publicznych, 

g) bierze udział w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych, 

h) przestrzega zasad bezpieczeństwa w szkole i poza szkołą, 

i) przestrzega zasad higieny osobistej, 

j) nigdy nie ulega nałogom, 

k) bardzo dobrze wywiązuje się z obowiązków szkolnych, 

l) nie spóźnia się na zajęcia szkolne, 

m)zawsze nosi odpowiedni strój, zmienia obuwie, 

n) chętnie udziela się społecznie na rzecz klasy i szkoły. 

o) podczas realizacji projektu gimnazjalnego uczestniczył w formułowaniu tematu 

projektu, wykazywał się wyróżniającą aktywnością na różnych etapach jego realizacji, 

dokona samooceny pracy i pracy poszczególnych członków zespołu, wyciągał 

wnioski. 

3) dobre otrzymuje uczeń, który : 

a) spełnia stawiane przed nim wymagania, nie wykazując przy tym inicjatywy własnej, 

b) punktualnie przychodzi na lekcje i inne zajęcia, 

c) przestrzega zasad dobrego zachowania w kontaktach ze starszymi i rówieśnikami, 

d) inspirowany przez wychowawcę bądź kolegów uczestniczy w pracach na rzecz klasy 

i szkoły, 

e) prezentuje pozytywny stosunek do nauczycieli i kolegów, 

f) nosi obuwie wymagane regulaminem szkoły, 

g) nie używa wulgaryzmów i słów obraźliwych naruszających godność osobistą, 

h) przestrzega przepisów bezpieczeństwa w szkole, w drodze do i ze szkoły, na 

wycieczkach i imprezach szkolnych, 

i) dba o higienę osobistą i estetykę wyglądu, 

j) prawidłowo reaguje w sytuacjach zagrożeniowych, 

k) nie ulega nałogom, 

l) rozumie i stosuje normy społeczne, 

m)szanuje mienie społeczne, 

n) przestrzega wymagań regulaminu szkolnego, 

o) pozytywnie reaguje na uwagi dyrektora, nauczycieli i innych pracowników szkoły, 

p) nie odmawia udziału w pracach na rzecz szkoły i klasy, 

q) wykazuje się właściwą kulturą osobistą, właściwym stosunkiem do nauczycieli, 

kolegów i pracowników szkoły, 

r) nie obraża innych osób: słowem, gestem, czynem, 

s) pełnił aktywną rolę podczas realizacji projektu gimnazjalnego, wspomagając 

członków zespołu, wykazał się samodzielnością oraz umiejętnością dokonania 

samooceny i wyciągania wniosków, 

4) poprawne otrzymuje uczeń, który: 

a) sporadycznie lekceważy naukę i inne obowiązki szkolne, 
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b) ma nieusprawiedliwione maksymalnie 10 godzin lekcyjnych (usprawiedliwienia powinny  

być dostarczone na najbliższą godzinę wychowawczą po nieobecności ucznia w szkole), 

c) sporadycznie spóźnia się na lekcje, 

d) nie angażuje się w pracę na rzecz szkoły, klasy, 

e) zdarza się, że jest nieuczciwy w codziennym postępowaniu, 

f) zdarza mu się nie szanować podręczników szkolnych, pomocy naukowych, sprzętu 

szkolnego, 

g) zdarza mu się zapominać wymaganego stroju, 

h) sporadycznie uczestniczy w akademiach szkolnych, 

i) czasem używa wulgaryzmów i słów obraźliwych przy jednoczesnym wyrażeniu chęci 

naprawienia swojego błędu, 

j) zdarza mu się łamać przepisy bezpieczeństwa w szkole i poza nią, 

k) zdarza się, że zaniedbuje higienę osobistą, 

l) czasami zapomina obuwia zmiennego, 

m) na uwagi nauczyciela reaguje pozytywnie, 

n) nie wszczyna bójek, nie uczestniczy w nich, 

o) nie przeszkadza w prowadzeniu zajęć, 

p) poprawnie odnosi się do nauczycieli, uczniów i pracowników szkoły, 

q) używa zwrotów grzecznościowych, 

r) czasem pomaga koleżankom i kolegom. 

s) prawidłowo wypełniał swoje zadania w okresie realizacji projektu gimnazjalnego, 

reagując pozytywnie na uwagi zespołu i opiekuna projektu 

5) nieodpowiednie otrzymuje uczeń, który: 

a) jest niezdyscyplinowany i arogancki, przeszkadza w prowadzeniu lekcji, 

b) wielokrotnie spóźnia się na lekcje, 

c) opuścił więcej niż 10 godzin bez usprawiedliwienia, 

d) często nie odrabia zadań domowych, nie przygotowuje się do lekcji, 

e) nie nosi obuwia zamiennego, jego ubiór i fryzura budzą zastrzeżenia, 

f) niszczy sprzęt szkolny i mienie społeczne, 

g) w sposób lekceważący odnosi się do nauczycieli, pracowników szkoły, rodziców, osób 

starszych, 

h) jest agresywny w stosunku do rówieśników, 

i) lekceważy zadania przydzielone prze szkołę, wychowawcę , zespół klasowy, 

j) w codziennym postępowaniu nagminnie dopuszcza się kłamstwa, 

k) wykazuje lekceważącą postawę wobec symboli i tradycji szkoły, zakłóca przebieg 

uroczystości szkolnych, 

l) używa wulgarnych słów, obraźliwych gestów w szkole i poza nią, 

m) nie przestrzega zasad bezpieczeństwa w szkole i poza nią (wycieczki, spacery, wyjazdy, 

zajęcia na basenie), 

n) często zaniedbuje higienę osobistą, 

o) ulega nałogom, 

p) ma negatywny wpływ na swoich kolegów, 

q) lekceważy ustalone normy społeczne, 

r) nie podejmuje żadnych prób poprawy swojego zachowania 

s) wypełniał swoje obowiązki w trakcie realizacji projektu gimnazjalnego, lecz zdarzało 

mu się nie wywiązać z przyjętych zadań, co było przyczyną opóźnień lub konfliktów w 

zespole 
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6) naganne otrzymuje uczeń, który: 

a) nagminnie nie wywiązuje się z obowiązków szkolnych – nie przygotowuje się do lekcji, 

nie odrabia zajęć domowych, wagaruje, 

b) nagminnie nie wykonuje poleceń nauczycieli, 

c) nagminnie nie realizuje zarządzeń dyrektora szkoły i ustaleń samorządu uczniowskiego, 

d) jest agresywny w stosunku do kolegów i pracowników szkoły, 

e) poprzez nieprzestrzeganie przepisów bezpieczeństwa w szkole i poza nią naraża 

zdrowie własne i innych, 

f) bardzo często zaniedbuje higienę osobistą, nie zmienia obuwia, 

g) nagminnie używa wulgarnego słownictwa przy jednoczesnym braku chęci naprawy 

swojego błędu, 

h) ulega nałogom, 

i) celowo niszczy mienie szkoły, 

j) wchodzi w konflikt z prawem; 

k) swoim zachowaniem w szkole i poza nią obraża honor szkoły i Ojczyzny; 

l) często zaniedbywał swoje obowiązki podczas realizacji projektu gimnazjalnego lub 

odmawiał współpracy, co miało wpływ na przebieg przyjętego przez zespół 

harmonogramu pracy i wiązało się ze zwiększeniem obowiązków innych członków 

zespołu projektowego 

2. W szczególnie uzasadnionych przypadkach (np. bohaterska postawa ucznia, pozytywne 

zachowanie w sytuacji krytycznej, znaczna poprawa zachowania w szkole lub poza szkołą, 

naprawienie wyrządzonych szkód wychowawca po uzyskaniu akceptacji Rady 

Pedagogicznej, może odstąpić od wystawienia uczniowi nagannej końcoworocznej oceny 

klasyfikacyjnej. 

3. Uczeń, który w niewłaściwy sposób korzysta z Internetu, zamieszcza w nim treści 

szkodzące jemu i innym – ma obniżoną ocenę zachowania. 

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia 

lub odchylenia rozwojowe, uwzględnia się wpływ stwierdzonych zaburzeń lub odchyleń na 

jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego albo 

indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,                   

w tym publicznej poradni specjalistycznej. 

5. Ocena z zachowania ucznia nie może mieć wpływu na: 

1) oceny z zajęć edukacyjnych; 

2) promocję ucznia do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły,                           

z wyjątkiem sytuacji, kiedy uczniowi dwa razy z rzędu na zakończenie nauki                   

w danej klasie wystawiono ocenę naganną. 

 

 

Informowanie o ocenach 

 

§ 65 

Informowanie ucznia oraz rodziców (prawnych opiekunów) o uzyskanych ocenach odbywa się 

poprzez wpisanie ocen do zeszytu, na karty ocen przekazywane rodzicom (prawnym 

opiekunom) oraz ustnie podczas spotkań z rodzicami w szkole. W szczególnych sytuacjach – 

informacja przekazywana jest listownie bądź telefonicznie. 

 

§ 66 

1. Na miesiąc przed śródrocznym/rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady 
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Pedagogicznej nauczyciele poszczególnych przedmiotów i wychowawcy klas są 

zobowiązani poinformować uczniów o przewidywanych dla nich ocenach niedostatecznych/ 

nagannej ocenie zachowania. Oceny te należy wpisać ołówkiem w dzienniku lekcyjnym. 

2. Na miesiąc przed śródrocznym/rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady 

Pedagogicznej wychowawcy klas są zobowiązani poinformować rodziców (prawnych 

opiekunów) ucznia o przewidywanych dla niego ocenach niedostatecznych / ocenie 

nagannej zachowania. 

3. Komunikowanie rodziców odbywa się w następujący sposób: 

1) wychowawca klasy przekazuje rodzicom kartę ocen z przewidywanymi ocenami 

niedostatecznymi (semestralnymi, rocznymi), zaś rodzice zobowiązują się podpisać 

przyjętą informację i zwrócić kartę wychowawcy. 

Karty ocen wychowawcy klas przechowują do 31 sierpnia danego roku szkolnego. 

lub 

2) wychowawcy klas informują rodziców (opiekunów prawnych) o ww. ocenach podczas 

indywidualnego spotkania w szkole. 

Z rozmowy wychowawcy z rodzicem (opiekunem prawnym ) sporządza się notatkę                          

w dzienniku lekcyjnym (przedmioty, z których przewidywana jest ocena 

niedostateczna / naganne zachowanie, data, podpis rodzica i wychowawcy). 

lub 

3) w przypadku braku możliwości przekazania informacji w sposób określony                          

w podpunktach powyżej, wychowawca listownie drogą służbową przesyła rodzicom 

informację o przewidywanych ocenach niedostatecznych / nagannym zachowaniu. 

 

§ 67 

1. Na miesiąc przed klasyfikacyjnym śródrocznym / rocznym posiedzeniem rady 

pedagogicznej wychowawca jest zobowiązany do poinformowania rodziców (prawnych 

opiekunów) o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych i ocenie zachowania ucznia. 

2. Wychowawca za pośrednictwem ucznia przekazuje rodzicowi kartę ocen przewidywanych. 

3. Podpisaną przez rodziców kartę uczeń 

1) zwraca wychowawcy 

lub 

2) wychowawca kontaktuje się z rodzicem w szkole, a fakt poinformowania go                           

o przewidywanych ocenach z poszczególnych przedmiotów i zachowania potwierdza 

się na karcie ocen podpisem rodzica opatrzonym datą. 

lub 

3) w przypadku braku możliwości poinformowania rodziców (opiekunów prawnych)                 

o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i ocenie 

zachowania w sposób jak podano powyżej, wychowawca niezwłocznie drogą 

służbową listownie przesyła informację na adres rodziców (prawnych opiekunów) 

ucznia. 

 

§ 68 

1. Na trzy dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele 

poszczególnych przedmiotów, wychowawcy klas informują uczniów o wystawionych 

ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i ocenia zachowania. 

2. W pierwszym semestrze, wkrótce po klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej na 

zebraniu klasowym (wywiadówka) wychowawcy informują rodziców (opiekunów 

prawnych) o wystawionych ocenach klasyfikacyjnych z poszczególnych przedmiotów                 
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i ocenie zachowania. 

3. Dokumentem potwierdzającym poinformowanie jest podpis rodzica w dzienniku lekcyjnym 

– w rubryce ,,Kontakty z rodzicami”.  

4. W przypadku nieobecności rodzica na zebraniu informację przekazuje się za pośrednictwem ucznia 

na karcie ocen bądź podczas indywidualnego spotkania z rodzicem w szkole. 

 

 

Klasyfikacja uczniów 

 

§ 69 

1. Rok szkolny dzieli się na dwa okresy. 

2. Okres pierwszy trwa od rozpoczęcia roku szkolnego do rozpoczęcia ferii zimowych, a okres 

drugi - od dnia rozpoczęcia ferii zimowych do dnia zakończenia zajęć dydaktyczno- 

wychowawczych. 

3. Klasyfikacja śródroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć 

edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania oraz 

zachowania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z przedmiotów oraz oceny zachowania 

zgodnie ze skalą określoną w niniejszym statucie. 

4. Klasyfikowanie śródroczne i roczne uczniów przeprowadza się w ostatnim tygodniu 

każdego semestru, przy czym na koniec semestru I dopuszczalne są „+” i „-” do oceny 

śródrocznej. 

5. Klasyfikacji rocznej można dokonać mimo nieprzeprowadzenia klasyfikacji śródrocznej, 

jeżeli istnieją podstawy do oceny osiągnięć edukacyjnych ucznia w drugim okresie, a jego 

wiadomości i umiejętności zostały uzupełnione i pozwalają na kontynuację nauki w klasie 

programowo wyższej lub ukończenie szkoły. 

6. Nauczyciel przedmiotu ustala sposób i termin nadrobienia, a następnie zaliczenia materiału 

z pierwszego okresu. 

7. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena 

zachowania nie są średnią arytmetyczną ocen cząstkowych. 

8. Ocena ostateczna z przedmiotu może różnić się od przewidywanej nie więcej niż o jeden 

stopień. 

9. Uczeń może podwyższyć przewidywaną ocenę na warunkach określonych w PZO 

poszczególnych przedmiotów. 

10. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustalają 

nauczyciele prowadzący poszczególne obowiązkowe zajęcia edukacyjne, a śródroczną                 

i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania – wychowawca klasy. 

11. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajęć edukacyjnych ustalają 

nauczyciele prowadzący poszczególne dodatkowe zajęcia edukacyjne. 

12. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na 

promocję do klasy programowo wyższej ani na ukończenie szkoły. 

13. Ustalone przez nauczycieli, zgodnie z przepisami prawa, śródroczne i roczne oceny 

klasyfikacyjne z poszczególnych zajęć edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania 

ucznia ustalona przez wychowawcę nie może być uchylona ani zmieniona decyzją 

administracyjną. Jest oceną ostateczną. 

14. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym okresie 

ocena śródroczna staje się oceną roczną. 

15. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim i ogólnopolskim 

otrzymują z danych zajęć edukacyjnych celującą roczną ocenę klasyfikacyjną. Uczeń, 
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który tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim i ogólnopolskim 

bądź laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskał po ustaleniu albo uzyskaniu 

rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć 

edukacyjnych celującą końcową ocenę klasyfikacyjną. 

 

 

Zasady egzaminu klasyfikacyjnego 

 

§ 70 

1. Uczeń realizujący obowiązek szkolny poza szkołą nie jest klasyfikowany z wychowania 

fizycznego, muzyki, techniki oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych. Uczniowi nie 

wystawia się oceny zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych edukacji 

przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy wyższej lub ukończenia 

szkoły. 

2. Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych 

ucznia uniemożliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w klasie 

programowo wyższej, szkoła umożliwia uczniowi uzupełnienie braków poprzez: 

zindywidualizowanie wymagań wobec ucznia, zajęcia wyrównawcze, pomoc koleżeńską              

i indywidualną pomoc nauczyciela w miarę możliwości finansowych. 

3. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajęć edukacyjnych w dokumentacji przebiegu 

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się ,,nieklasyfikowany/  

nieklasyfikowana”. 

4. Uczeń może być nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, 

jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu 

nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu 

przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania. 

5. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin 

klasyfikacyjny. 

6. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej lub 

na prośbę jego rodziców (prawnych opiekunów) Rada Pedagogiczna może wyrazić zgodę 

na egzamin klasyfikacyjny. Wyrażenie zgody może nastąpić w sytuacji, gdy wychowawca 

przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecności ucznia, 

np. konieczność pilnowania rodzeństwa lub inną przyczynę braku usprawiedliwień 

nieobecności. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczeń nie jest promowany do 

klasy programowo wyższej lub nie kończy szkoły. 

7. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń realizujący na podstawie odrębnych przepisów 

indywidualny tok lub program nauki, uczeń spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek 

nauki poza szkołą oraz uczeń, który otrzymał zgodę Dyrektora na zmianę profilu kształcenia, 

celem wyrównania różnic programowych. 

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym dzień 

zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. 

9. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi 

opiekunami). 

10. Egzamin klasyfikacyjny składa się z części pisemnej i ustnej, z wyjątkiem egzaminu                  

z plastyki, muzyki, zajęć komputerowych, zajęć technicznych, oraz wychowania 

fizycznego, z których egzamin powinien mieć przede wszystkim formę zadań 

praktycznych. 

11. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o których mowa powyżej, przeprowadza komisja, 
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w skład której wchodzą: 

1) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne jako przewodniczący komisji; 

2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych. 

12. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczeń spełniał obowiązek nauki lub obowiązek 

szkolny poza szkołą, przeprowadza komisja, powołana przez Dyrektora Szkoły, który 

zezwolił na spełnianie przez ucznia obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki poza szkołą. 

W skład komisji wchodzą: 

1) Dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze – 

jako przewodniczący komisji; 

2) nauczyciele obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie 

nauczania dla odpowiedniej klasy. 

13. Przewodniczący komisji egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia z uczniem oraz jego 

rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może 

zdawać egzaminy w ciągu jednego dnia. 

14. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni – w charakterze obserwatorów 

rodzice (prawni opiekunowie) ucznia. 

15. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający            

w szczególności: 

1) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony egzamin; 

2) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji przeprowadzającej egzamin; 

3) termin egzaminu; 

4) imię i nazwisko ucznia; 

5) zadania egzaminacyjne; 

6) ustaloną ocenę klasyfikacyjną. 

16. Do  protokołu  dołącza  się  odpowiednio  pisemne  prace  ucznia,  zwięzłą  informację    

o ustnych odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania 

praktycznego. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 

17. Pytania i zadania na egzamin klasyfikacyjny przygotowuje i przedstawia do zatwierdzenia 

Dyrektorowi szkoły nauczyciel prowadzący określone zajęcia edukacyjne. 

18. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego 

w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie 

wyznaczonym przez Dyrektora szkoły niezwłocznie – w ciągu trzech dni po ustaniu 

przyczyny niestawiennictwa ucznia na wyznaczony wcześniej egzamin klasyfikacyjny. 

19. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zajęć edukacyjnych, ustalona 

zgodnie z przepisami prawa, jest ostateczna. 

20. Uczeń, któremu w wyniku egzaminów klasyfikacyjnych rocznych ustalono jedną bądź 

dwie oceny niedostateczne, może przystąpić do egzaminów poprawkowych. 

 

 

Procedury odwoławcze 

 

§ 71 

1. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do Dyrektora 

Szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych i / lub roczna 

ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa 

dotyczącymi trybu ustalania tych ocen. 

2. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w terminie maksymalnie 2 dni roboczych od dnia 
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zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. 

3. Dyrektor szkoły w przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć 

edukacyjnych i / lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie  

z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, powołuje komisję, która 

przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia, w formie pisemnej i ustnej, 

oraz ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych oraz ustala roczną 

ocenę klasyfikacyjną zachowania – poprzez głosowanie zwykłą większością głosów,              

a w przypadku równej liczby głosów – decyduje głos przewodniczącego komisji. 

4. Sprawdzian, o którym mowa w pkt. 2, przeprowadza powołana przez Dyrektora komisja           

w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń. Termin sprawdzianu uzgadnia się                

z uczniem i jego rodzicami /prawnymi opiekunami. 

5. W skład komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z zajęć edukacyjnych wchodzą: 

1) Dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący inne kierownicze stanowisko – jako 

przewodniczący komisji; 

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne; 

3) dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu, prowadzący takie same 

zajęcia edukacyjne. 

6. Nauczyciel, o którym mowa powyżej może być zwolniony z udziału w pracy komisji na 

własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku 

Dyrektor Szkoły powołuje innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, 

z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu    

z dyrektorem tej szkoły. 

7. W skład komisji ustalającej roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania wchodzą: 

1)wychowawca klasy 

2)wskazany przez Dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej 

klasie 

3)przedstawiciel Samorządu Uczniowskiego 

4)przedstawiciel Rady Rodziców 

8. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych i zachowania nie 

może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. 

9. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej oceny 

klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu 

poprawkowego. 

10. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający skład komisji, termin sprawdzianu, imię i 

nazwisko ucznia, zadania sprawdzające, wynik sprawdzianu oraz ustaloną ocenę. Protokół 

stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. Do protokołu  dołącza się pisemne prace ucznia 

i zwięzłą informację o jego ustnych odpowiedziach. 

11. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu, o którym 

mowa w powyżej, w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym 

terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoły. 
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Egzamin poprawkowy 

 

§ 72 

1. Każdy uczeń, który w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskał ocenę niedostateczną z jednych 

lub dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy z tych 

zajęć. 

2. Warunkiem dopuszczenia ucznia do egzaminu poprawkowego jest złożenie pisemnego 

wniosku do Dyrektora szkoły przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej. 

3. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej i ustnej, z wyjątkiem egzaminu                 

z plastyki, muzyki, zajęć komputerowych, techniki, wychowania fizycznego, z których to 

przedmiotów egzamin powinien mieć przede wszystkim formę zadań praktycznych. 

4. Dyrektor szkoły wyznacza termin egzaminów poprawkowych do dnia zakończenia zajęć 

dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomości uczniów i rodziców. 

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w ostatnim tygodniu ferii letnich. 

6. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego   

w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, 

wyznaczonym przez Dyrektora szkoły, nie później niż do drugiego tygodnia września. 

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez Dyrektora Szkoły. W skład 

komisji wchodzą: 

1) Dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący inne kierownicze stanowisko – jako 

przewodniczący komisji; 

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako egzaminujący; 

3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne – jako członek 

komisji. 

8. Pytania egzaminacyjne układa egzaminator, a zatwierdza Dyrektor szkoły najpóźniej na 

dzień przed egzaminem poprawkowym. Stopień trudności pytań powinien odpowiadać 

wymaganiom edukacyjnym, na ocenę dopuszczającą. W przypadku ucznia, dla którego 

nauczyciel dostosowywał wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb 

psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudnościami w nauce, pytania 

egzaminacyjne powinny uwzględniać możliwości psychofizyczne ucznia. 

9. Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziału w pracy 

komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim 

przypadku Dyrektor szkoły powołuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzącego 

takie same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole 

następuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoły. 

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający skład 

komisji, termin egzaminu, imię i nazwisko egzaminowanego ucznia, pytania egzaminacyjne, 

wynik egzaminu oraz ocenę ustaloną przez komisję. 

11. Do protokołu załącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych 

odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen. 

12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego, zgodnie z przepisami prawa, jest 

oceną ostateczną. 

13. Uczeń, który z przyczyn losowych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego                          

w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie 

określonym przez Dyrektora szkoły, nie później niż do końca września. 

14. Uczeń, który nie zdał jednego egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji                     

i powtarza klasę, z zastrzeżeniem wyrażonym poniżej. 
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15. Uwzględniając  możliwości  edukacyjne  ucznia,  Rada  Pedagogiczna  może  jeden  raz  

w ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, 

który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, 

pod warunkiem, że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są zgodne ze szkolnym planem 

nauczania, realizowane w klasie programowo wyższej. 

16. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić w terminie 2 dni od dnia 

przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzeżenia do Dyrektora szkoły, jeżeli 

uznają, że ocena z egzaminu poprawkowego została ustalona niezgodnie z przepisami 

prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. 

17. W przypadku stwierdzenia, że ocena z egzaminu poprawkowego została ustalona 

niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoły 

powołuje komisję do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwoławczym. Do pracy 

komisji mają zastosowanie przepisy dotyczące trybu ustalania oceny. 

18. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna. 

 

 

Promowanie i ukończenie szkoły 

 

§ 73 

1. Uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich 

obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania uzyskał 

klasyfikacyjne roczne oceny wyższe od stopnia niedostatecznego, z zastrzeżeniem poniżej. 

2. Uczeń, który w jednej szkole otrzymał co najmniej dwa razy z rzędu naganną ocenę 

zachowania, mimo iż uzyskał klasyfikacyjne oceny roczne wyższe od oceny niedostatecznej, 

może uchwałą Rady Pedagogicznej nie otrzymać promocji do klasy wyższej lub nie 

ukończyć szkoły. Może to mieć miejsce, gdy uczeń: 

1) nie korzysta z pomocy psychologiczno-pedagogicznej; 

2) prezentuje wyjątkowo lekceważący stosunek do nauczycieli; 

3) stwarza sytuacje zagrażające życiu i zdrowiu uczniów; 

4) stosuje przemoc psychiczną, znęca się nad innymi; 

3. Uczeń klas I – III Szkoły Podstawowej w każdym roku szkolnym otrzymuje promocję do 

klasy programowo wyższej, z zastrzeżeniem poniżej. 

4. W wyjątkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju i osiągnięć ucznia                 

w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia Rada Pedagogiczna może postanowić                    

o powtarzaniu klasy przez ucznia klas I – III na wniosek wychowawcy klasy oraz po 

zasięgnięciu opinii rodziców ucznia lub na wniosek rodziców ucznia po zasięgnięciu opinii 

wychowawcy klasy. 

5. Na wniosek rodziców ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek 

wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodziców ucznia Rada Pedagogiczna może 

postanowić o promowaniu ucznia klasy I - II do klasy programowo wyższej również w 

ciągu roku szkolnego, jeżeli poziom rozwoju i osiągnięć ucznia rokuje opanowanie w 

jednym roku szkolnym treści nauczania przewidzianych w programie nauczania dwóch klas. 

6. Uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z zajęć edukacyjnych średnią ocen co 

najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania, otrzymuje promocję do 

klasy programowo wyższej z wyróżnieniem. 

7. Uczeń kończy szkołę jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, na którą składają się roczne 

oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyższej oraz 
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roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, których realizacja 

zakończyła się w klasach programowo niższych, uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe od 

oceny niedostatecznej i przystąpił do egzaminu ósmoklasisty. 

8. Uczeń kończy szkołę z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej uzyskał                  

z zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę 

zachowania. 

9. O promowaniu do klasy wyższej bądź ukończeniu szkoły przez ucznia z upośledzeniem 

umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakończenie klasy,             

w tym klasy programowo najwyższej, Rada Pedagogiczna, uwzględniając specyfikę 

kształcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (opiekunami prawnymi). 

 

Egzamin ósmoklasisty 

 

§ 74 

1. Egzamin 8-klasisty będzie przeprowadzany od roku szkolnego 2018/2019 na zakończenie 

ostatniej klasy szkoły podstawowej. 

2. W latach szkolnych 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021 egzamin ten przeprowadzany będzie 

z trzech obowiązkowych przedmiotów: języka polskiego, języka obcego nowożytnego                  

i matematyki. 

3. 0d roku szkolnego 2021/2022 do przedmiotów obowiązkowych dołączy także jeden                    

z przedmiotów do wyboru: biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia. 

4. Wyniki uzyskane na egzaminie 8-klasisty ze wskazanych przedmiotów pozwolą określić 

poziom kompetencji uczniów kończących szkołę podstawową w kluczowych dziedzinach 

wiedzy, będących podstawą do podejmowania nauki na kolejnym etapie kształcenia. 

5. Uczeń będzie przystępował do egzaminu 8-klasisty z tego języka obcego nowożytnego, 

którego uczy się w szkole w ramach obowiązkowych zajęć edukacyjnych. 

6. Wyniki egzaminu 8-klasisty przedstawione zostaną w formie procentów i na skali 

centylowej, obejmując wyniki z: języka polskiego, matematyki, języka obcego nowożytnego 

oraz – od roku szkolnego 2021/2022 – wynik z jednego wybranego przedmiotu spośród: 

historii, biologii, chemii, fizyki, geografii. 

7. Przystąpienie do egzaminu 8-klasisty jest obowiązkowe. Wyniki uzyskane na tym egzaminie 

będą stanowić jedno z kryteriów rekrutacji do szkół ponadpodstawowych. 
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ROZDZIAŁ VIII 

PRAWA I OBOWIĄZKI UCZNIÓW 

§ 75 

Uczniowie szkoły maja prawo do: 

1) właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy 

umysłowej; 

2) opieki wychowawczej i warunków pobytu w Szkole zapewniających bezpieczeństwo, 

ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej oraz ochronę 

poszanowania godności osobistej; 

3) zapoznania się ze szkolnym programem nauczania w danym etapie edukacyjnym; 

4) rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów poprzez indywidualizację pracy na 

lekcjach, udział w szkolnych i pozaszkolnych kołach zainteresowań, wycieczkach; 

5) swobody wyrażania myśli i przekonań, a w szczególności dotyczących życia szkoły,   

a także światopoglądowych i religijnych – jeśli nie narusza tym dobra innych osób; 

6) korzystanie z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, księgozbioru 

biblioteki podczas zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych; 

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobów kontroli 

postępów edukacyjnych; 

8) składania egzaminów klasyfikacyjnych i poprawkowych w trybie i na zasadach 

określonych w statucie szkoły; 

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno- pedagogicznego prowadzonego przez 

szkołę ; 

10) wpływania na życie szkoły przez działalność samorządową oraz zrzeszanie się           

w organizacjach działających w szkole; 

11) uczestnictwa i udziału w organizowaniu imprez kulturalnych, oświatowych, 

sportowych i rozrywkowych na terenie szkoły; 

12) odpoczynku podczas przerw międzylekcyjnych oraz w czasie ferii i przerw 

świątecznych; 

13) uczestnictwa w zajęciach wychowania fizycznego z ograniczeniem wykonywania 

niektórych, wskazanych przez lekarza, ćwiczeń; 

14) powiadamiania go z wyprzedzeniem o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianów 

wiadomości; 

15) indywidualnej organizacji kształcenia w uzasadnionych przypadkach; 

16) indywidualnej pomocy ze strony nauczycieli w przypadku trudności z opanowaniem 

materiału; 

17) uzyskiwania nagród (wyróżnień) za swoje osiągnięcia. 

 

§ 76 

Uczniowie szkoły mają obowiązek: 

1) systematycznego uczęszczania na zajęcia wynikające z planu zajęć i przybywania na nie 

punktualnie; 

2) systematycznego przygotowywania się do zajęć, rzetelnego wykonywania zadań 

domowych, aktywnego udziału w lekcjach oraz uzupełnienia braków wynikających               

z absencji; 
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3) zachowania należytej uwagi w czasie zajęć lekcyjnych, nieutrudniania innym uczniom 

aktywnego w nich uczestnictwa; 

4) przestrzegania obowiązujących w szkole przepisów; 

5) na terenie szkoły nosić schludny i stosowny strój oraz zmienne obuwie 

a) uczniowie mają zakaz noszenia ubrań eksponujących intymne części ciała 

(odkryty brzuch, głęboki dekolt, itp.) 

b) uczniowie mają zakaz malowania włosów, paznokci, oczu, ust, 

c) uczennice mogą nosić skromną biżuterię (nie dotyczy dyskotek szkolnych); 

6) przestrzegania zasad kultury współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli                     

i innych pracowników szkoły; 

7) postępowania zgodnego z dobrem szkolnej społeczności, dbania o honor i tradycje 

szkoły, współtworzenia jej autorytetu; 

8) godnego, kulturalnego zachowania się w szkole i poza nią; 

9) dbania o piękno mowy ojczystej; 

10) podporządkowania się zaleceniom Dyrektora, Rady Pedagogicznej oraz ustaleniom 

Samorządu Uczniowskiego; 

11) godnie reprezentować szkołę na zewnątrz; 

12) przeciwstawiania się przejawom brutalności i wulgarności; 

13) poszanowania wolności i godności osobistej drugiego człowieka; 

14) naprawiania wyrządzonej przez siebie szkody 

a) za zniszczone przez ucznia mienie szkolne odpowiedzialność materialną 

ponoszą rodzice; 

b) zobowiązani są oni do naprawy zniszczonego mienia lub pokrycia kosztów jego 

naprawy bądź też zwrotu kosztów zakupu nowego mienia; 

15) dbania o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz kolegów – uczeń nie pali tytoniu, nie 

pije alkoholu, nie używa narkotyków i innych środków odurzających, nie stosuje wobec 

kolegów przemocy słownej, fizycznej i emocjonalnej; 

16) troszczenia się o mienie szkoły, utrzymania czystości i porządku na terenie budynku; 

17) przestrzegać ceremoniału szkolnego, szanować jego symbole; 

18) uczestniczyć w uroczystościach szkolnych w odświętnym stroju uczniowskim, 

a) strój galowy obowiązujący wszystkich uczniów podczas najważniejszych 

uroczystości szkolnych, powinien być w kolorystyce biało-granatowej lub biało- 

czarnej; 

19) dostarczania wychowawcy usprawiedliwień – na pierwszą godzinę wychowawczą po 

nieobecności w szkole; 
 

 

§ 77 

1. Uczniom zabrania się 

1) używania telefonów komórkowych w szkole podczas lekcji i przerw 

międzylekcyjnych, z wyjątkiem sytuacji, kiedy wymagany jest kontakt ucznia                    

z rodzicami (i odwrotnie), np. zły stan zdrowia ucznia; 

2) rejestrowania przy pomocy urządzeń technicznych obrazów i dźwięków bez wiedzy 

i zgody zainteresowanych z zastrzeżeniem ust.3. 

2. W przypadku niestosowania się ucznia do zakazu: 

1) telefon komórkowy jest przekazywany wychowawcy przez nauczyciela, który 

stwierdził złamanie regulaminu w tym zakresie; 
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2) uczeń powinien wyłączyć telefon lub urządzenie audiowizualne przed przekazaniem; 

3) wychowawca informuje rodzica telefonicznie o zaistniałej sytuacji; 

4) telefon lub urządzenie audiowizualne może odebrać rodzic/prawny opiekun ucznia; 

3. Telefony komórkowe i inne urządzenia elektroniczne mogą być wykorzystywane przez 

uczniów na lekcjach w celach edukacyjnych za zgodą nauczyciela lub na jego polecenie.  

W tej sytuacji nie jest wymagana zgoda Dyrektora szkoły. 

 

§ 78 

Uczniowi nie wolno opuszczać samowolnie terenu szkoły w czasie lekcji i przerw. 

 

 

§ 79 

1. Uczeń ma prawo złożyć skargę w formie pisemnej lub ustnej w przypadku naruszenia jego 

praw przez innego ucznia do wychowawcy, nauczyciela, pedagoga szkolnego. 

2. Pracownicy pedagogiczni, do których wpłynęła skarga, są zobowiązani do zbadania sprawy 

w ciągu 5 dni roboczych od dnia zgłoszenia poprzez przeprowadzenie rozmów 

wyjaśniających z osobami zaangażowanymi w konflikt. 

3. W przypadku naruszenia praw ucznia przez nauczyciela lub pracownika niepedagogicznego 

uczeń lub rodzic ucznia ma prawo złożyć, zawierającą opis sytuacji i konkretne zarzuty 

dotyczące naruszenia praw ucznia, skargę na piśmie do Dyrektora, który jest zobowiązany 

zbadać sprawę w ciągu 14 dni roboczych od dnia zgłoszenia. 

 

 

Zwolnienie z zajęć edukacyjnych przez rodziców 

 

§ 80 

1. Ucznia można zwolnić z zajęć lekcyjnych 

1) na pisemną prośbę rodzica/opiekuna prawnego; 

2) przez osobiste poproszenie wychowawcy/nauczyciela, z którym uczeń ma zajęcia. 

2. Prośbę o zwolnienie uczeń powinien przekazać wychowawcy. 

3. Jeżeli wychowawca w danym dniu jest nieobecny, ucznia zwalnia nauczyciel, z którym 

uczeń ma zajęcia lub upoważniony przez Dyrektora nauczyciel. 

4. W razie wątpliwości, co do autentyczności zwolnienia, wychowawca/upoważniony 

nauczyciel odmawia zwolnienia ucznia. 

5. Zwolnienie ucznia z zajęć z powodu złego samopoczucia odbywa się po telefonicznej 

rozmowie z rodzicem ucznia i tylko jeśli zgłosi się po niego osobiście rodzic lub inna osoba 

upoważniona. 

6. Zwalnianie ucznia z zajęć pozalekcyjnych odbywa się na takich samych zasadach jak z zajęć 

lekcyjnych. 
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ROZDZIAŁ IX 

NAGRODY i KARY 

 

§ 81 

1. Ucznia można nagrodzić za: 

1) wzorowe osiągnięcia w nauce i zachowaniu; 

2) niską absencję; 

3) zaangażowanie w różnorodną działalność na rzecz szkoły; 

4) wyniki w konkursach i zawodach sportowych; 

5) wolontariat; 

2. Uczeń może otrzymać następujące nagrody: 

1) ustną pochwałę na forum klasy; 

2) pochwałę wychowawcy lub nauczyciela wpisaną do dziennika; 

3) pochwałę na forum szkoły; 

4) list gratulacyjny do rodziców; 

5) nagrodę książkową; 

6) świadectwo z wyróżnieniem; 

7) wręczenie dyplomu, nagrody, świadectwa przez Dyrektora w obecności uczniów           

i rodziców; 

3. Świadectwo z wyróżnieniem otrzymuje uczeń, który z obowiązkowych zajęć edukacyjnych 

uzyskał średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania. 

4. Nagrodę książkową na zakończenie roku szkolnego otrzymuje uczeń, który otrzymał 

ustaloną na posiedzeniu Rady Pedagogicznej średnią ocen. 

5. Nagrody finansowane są przez Radę Rodziców. 

6. O udzielonej nagrodzie wychowawca informuje pisemnie bądź ustnie rodziców lub 

prawnych opiekunów ucznia. 

7. Uczeń szkoły, który uznał, że nagroda dla ich kolegi /koleżanki została przyznana 

niesłusznie, ma prawo wnieść zastrzeżenie (pisemne) do przyznanej nagrody do Dyrektora 

szkoły w terminie 7 dni od ogłoszenia jej przyznania. 

8. Zastrzeżenie do nagród (pisemne) mogą wnieść również rodzice ucznia. 

9. Dyrektor rozpatruje skargę w ciągu 7 dni i ustosunkowuje się do niej pisemnie. 

 

 

§ 82 

1. Za nieprzestrzeganie postanowień statutu, a w szczególności uchybianie obowiązkom, uczeń 

może być ukarany: 

1) ustnym upomnieniem wychowawcy klasy; 

2) wpisaniem do dziennika „nieodpowiedni - (ndp)” przez wychowawcę, nauczycieli; 

3) naganą wychowawcy z wpisem do dziennika i powiadomieniem rodziców lub prawnych 

opiekunów ucznia; 

4) ustnym upomnieniem Dyrektora; 

5) naganą Dyrektora szkoły 

a) uczeń ukarany naganą Dyrektora szkoły nie może brać udziału w imprezach 

rozrywkowych organizowanych przez szkołę; 

b) Dyrektor szkoły udziela nagany w porozumieniu z wychowawcą klasy; 
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6) pozbawieniem pełnionych na forum klasy lub szkoły funkcji; 

7) zakazem uczestnictwa w imprezach klasowych lub szkolnych; 

8) zawieszeniem prawa do reprezentowania szkoły na zewnątrz; 

9) obniżeniem oceny zachowania; 

2. W szkole nie stosuje się jakichkolwiek kar naruszających nietykalność i godność osobistą 

uczniów. 

3. Sposób ukarania dostosowuje się do rodzaju popełnionego przez ucznia wykroczenia. 

4. O udzielonej karze wychowawca informuje pisemnie bądź ustnie rodziców lub prawnych 

opiekunów ucznia. 

 

§ 83 

1. Uczniowi i jego rodzicom przysługuje prawo odwołania się w formie pisemnej od kary 

wymierzonej: 

1) przez wychowawcę: do Dyrektora za pośrednictwem wychowawcy; 

2) przez Dyrektora: do organu wskazanego w pouczeniu, za pośrednictwem Dyrektora; 

w ciągu 5 dni roboczych od otrzymania informacji o jej nałożeniu. 

2. Za otrzymanie informacji uważa się datę dokonania wpisu w zeszycie lub dzienniczku 

ucznia. 

3. Dyrektor rozpatruje odwołanie w ciągu 7 dni i ustosunkowuje się do niego pisemnie. 

 

§ 84 

1. Dyrektor szkoły może wystąpić do Mazowieckiego Kuratora Oświaty z wnioskiem                    

o przeniesieniu ucznia do innej szkoły w przypadku: 

1) ciągu zdarzeń świadczących o rażącym naruszaniu norm i zasad obowiązujących                   

w szkole, jak i demoralizującym wpływie na innych uczniów; 

2) gdy zmiana środowiska wychowawczego może korzystnie wpłynąć na ucznia; 

2. Sytuacje o których mowa w ust.1 pkt 1 to : 

1) wagary; 

2) palenie papierosów, spożywanie alkoholu, środków odurzających i narkotyków; 

3) agresywne zachowanie w stosunku do uczniów i nauczycieli lub innych pracowników 

szkoły; 

4) sfałszowanie dokumentów szkolnych; 

5) wszczynanie bójek, awantur; 

6) wyłudzanie pieniędzy lub innych rzeczy; 

7) celowe niszczenie lub okradanie mienia szkolnego lub prywatnego. 

3. We wniosku Dyrektor odpowiednio uzasadnia i opisuje wykroczenia ucznia, podejmowane 

przez szkołę działania i ich efekty. 

 

ROZDZIAŁ X 

 

WSPÓŁPRACA SZKOŁY Z RODZICAMI I INSTYTUCJAMI POZASZKOLNYMI 

 

§ 85 

1. Dla zapewnienia warunków jak najlepszych wyników kształcenia i wychowania uczniów 

konieczna jest współpraca dyrektora, nauczycieli i rodziców. 

2. W ramach tej współpracy rodzice mają prawo do: 

1) znajomości zadań i zamierzeń dydaktyczno-wychowawczych i opiekuńczych                   

w danym oddziale i w zespole szkół; 
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2) znajomości przepisów dotyczących oceniania, klasyfikowania i promowania 

uczniów oraz przeprowadzania egzaminów; 

3) znajomości wymagań edukacyjnych wynikających z realizowanego programu 

nauczania; 

4) opiniowania szkolnego zestawu programów i uzyskiwania rzetelnej informacji na 

temat swego dziecka, jego zachowania, postępów w nauce i przyczyn trudności 

edukacyjnych oraz przyznawania mu nagród lub zastosowania wobec niego kar, 

5) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia 

swojego dziecka, 

6) wyrażania opinii dotyczących pracy szkół i poszczególnych nauczycieli 

dyrektorowi, bezpośrednio lub za pośrednictwem swych reprezentantów; 

7) udziału w szkolnych uroczystościach; 

8) proponowaniu organizacji imprez klasowych. 

3. Rodzice (prawni opiekunowie) dziecka obowiązani są do: 

1) dopełnienia czynności związanych ze zgłoszeniem dziecka do szkoły w celu 

realizacji obowiązku szkolnego, 

2) zapewnienia regularnego uczęszczania ucznia na zajęcia szkolne, 

3) utrzymywania stałego kontaktu z wychowawcą oddziału, do którego uczęszcza 

dziecko, oraz szybkiego reagowania na wskazówki i zalecenia wychowawcy, 

4) pisemnego usprawiedliwiania nieobecności dziecka terminie nieprzekraczającym 

jednego tygodnia od nieobecności. Po przekroczeniu tego terminu nieobecność 

będzie traktowana przez wychowawcę jako nieusprawiedliwiona. 

4. Współpraca nauczycieli, wychowawców, rodziców w sprawach wychowania i kształcenia 

dzieci realizowana jest za pomocą następujących form: 

1) zebrań klasowych - na pierwszym zebraniu wychowawcy zapoznania rodziców ze 

statutem szkoły, PSO, regulaminami i innymi dokumentami obowiązującymi w szkole, 

co potwierdzają swoim podpisem. 

2) konsultacji indywidualnych; 

3) uroczystości szkolnych i klasowych;. 

4) rozmowy telefonicznej; 

5) notatki pisemnej w zeszycie ucznia; 

6) indywidualne wezwania rodziców przez wychowawców i nauczycieli w celach 

zawiązanych z wychowaniem i nauczaniem; 

§ 86 

Rodzice ucznia zawiadamiani są o każdym przypadku rażącego naruszenia przez niego zasad 

obowiązujących w szkole. 

 

§ 87 

Współpraca szkoły z policją polega na: 

1) organizowaniu spotkań, prelekcji profilaktycznych na temat bezpieczeństwa na drogach, 

substancji psychoaktywnych, itp.; 

2) pomocy doraźnej w sytuacjach wymagających wsparcia policji (kradzież, pobicie, 

zastraszanie, posiadanie substancji psychoaktywnych). 

 

§ 88 

Współpraca szkoły z Powiatową Stacją Sanitarno - Epidemiologiczną polega na: 

1) realizacji programów koordynowanych przez Departament Promocji Zdrowia i Oświaty 
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Zdrowotnej Głównego Inspektoratu Sanitarnego; 

2) wykorzystywaniu pomocy dydaktycznych, materiałów informacyjnych o tematyce 

zdrowotnej; 

3) udziale w konkursach, akcjach promujących zdrowy styl życia; 

 

§ 89 

Współpraca szkoły z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną polega na: 

1) wsparciu wszechstronnego rozwoju ucznia poprzez diagnozę (psychologiczną, 

pedagogiczną oraz logopedyczna) oraz orzecznictwo; 

2) pomoc w diagnozowaniu i rozwijaniu możliwości oraz mocnych i słabych stron uczniów; 

3) udzielaniu nauczycielom pomocy w rozwiązywaniu problemów dydaktycznych                        

i wychowawczych; 

4) organizowaniu spotkań tematycznych dla nauczycieli, uczniów, rodziców. 

 

§ 90 

Współpraca szkoły z kuratorami sądowymi polega na wymianie danych dotyczących ucznia 

objętego kuratelą i jego środowiska, a w szczególności dotyczących warunków 

wychowawczych, sytuacji bytowej rodziny, sposobu spędzania czasu wolnego, jego kontaktów 

środowiskowych, stosunku do niego rodziców lub opiekunów, podejmowanych oddziaływań 

wychowawczych. 

 

ROZDZIAŁ XI 

ORGANIZACJA ODDZIAŁU PRZEDSZKOLNEGO 

 

§ 96 

Oddział przedszkolny zapewnia dzieciom możliwość wspólnej zabawy i nauki w warunkach 

bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych. 

 

§ 97 

1. Celem wychowania przedszkolnego jest: 

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnień oraz kształtowanie czynności 

intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji; 

2) kształtowanie u dzieci odporności emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia 

sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym także do łagodnego znoszenia stresów                  

i porażek; 

3) rozwijanie umiejętności społecznych dzieci, które są niezbędne w poprawnych relacjach 

z dziećmi i dorosłymi; 

4) stwarzanie warunków sprzyjających wspólnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci                     

o zróżnicowanych możliwościach fizycznych i intelektualnych; 

5) budowanie dziecięcej wiedzy o świecie społecznym, przyrodniczym i technicznym oraz 

rozwijanie umiejętności prezentowania swoich przemyśleń w sposób zrozumiały dla 

innych; 

6) wprowadzenie dzieci w świat wartości estetycznych i rozwijanie umiejętności 

wypowiadania się poprzez muzykę, małe formy teatralne oraz sztuki plastyczne; 

7) kształtowanie u dzieci poczucia przynależności społecznej (do rodziny, grupy 

rówieśniczej i wspólnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej. 
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2. Cele realizowane są poprzez realizację zadań jak: 

1) kształtowanie czynności samoobsługowych, nawyków higienicznych i kulturalnych; 

2) wdrażanie dzieci do utrzymywania ładu i porządku; 

3) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynności intelektualnych, które stosują w poznaniu                      

i rozumieniu siebie i swojego otoczenia; 

4) kształtowanie czynnej postawy dzieci wobec własnego zdrowia i bezpieczeństwa oraz 

rozwijanie ich sprawności ruchowej; 

5) nabywanie przez dziecko kompetencji językowych; 

6) wdrażanie dzieci do dbałości o bezpieczeństwo własne oraz innych; 

7) budzenie wrażliwości emocjonalnej i świadomości moralnej oraz wzmacnianie więzi 

uczuciowej z rodziną; 

8) wspomaganie rozwoju intelektualnego dziecka z wykorzystaniem jego własnej 

inicjatywy; 

9) wychowanie dla poszanowania dla otaczającej przyrody; 

10) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne; 

11) prowadzenie działalności diagnostycznej dotyczącej rozwoju wychowanka; 

12) zapewnienie opieki dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych. 

§ 98 

W zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej zadania realizowane są w formie 

bieżącej pracy z dzieckiem, zajęć dla rodziców, porad, konsultacji, warsztatów dla rodziców 

udzielanych w zależności od potrzeb; 

 

§ 99 

1. Opiekę nad dziećmi w trakcie całego ich pobytu w oddziale przedszkolnym oraz w trakcie 

zajęć poza terenem szkoły sprawuje wychowawca oddziału oraz nauczyciele prowadzący 

zajęcia w oddziale przedszkolnym. 

2. Rozkład dnia uwzględnia równomiernie rozłożenie zajęć w ciągu całego pobytu w oddziale 

przedszkolnym i ich różnorodność, w tym codzienny pobyt na świeżym powietrzu, jeśli 

warunki atmosferyczne są sprzyjające (brak deszczu, silnego wiatru, wysokiego mrozu). 

 

§ 100 

Organami oddziału przedszkolnego są wskazane w Rozdziale IV statutu za wyjątkiem Samorządu 

Uczniowskiego. 

§ 101 

1. Obowiązek rocznego przygotowania przedszkolnego dla dziecka 6- letniego rozpoczyna się                   

z początkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 6 lat. 

2. Do oddziału przedszkolnego uczęszczają dzieci w wieku od 2,5 do 6 lat. 

3. Dziecku, któremu odroczono rozpoczęcie spełniania obowiązku szkolnego, może uczęszczać 

do oddziału przedszkolnego do końca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w którym 

kończy 7 lat. 

4. Liczba dzieci w oddziale nie przekracza 25. 

5. Rekrutacja do oddziału przedszkolnego odbywa się na zasadach ustalonych w odrębnych 

przepisach. 

6. Za pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym nie pobiera się opłat. 
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§ 102 

1. Praca dydaktyczno-wychowawcza i opiekuńcza prowadzona jest na podstawie programu 

wychowania przedszkolnego. 

2. Dziecko ma zapewnione wszystkie prawa wynikające z Konwencji o Prawach Dziecka,                   

w szczególności prawo do: 

1)  właściwie zorganizowanego procesu opiekuńczo-wychowawczo-dydaktycznego; 

2) szacunku dla swoich potrzeb, życzliwego i podmiotowego traktowania; 

3) ochrony przed wszelkimi formami wyrażania przemocy fizycznej bądź psychicznej; 

4) poszanowania godności osobistej; 

5) poszanowania własności; 

6) akceptacji własnej osoby. 

3. Organizację pracy przedszkola określa ramowy rozkład dnia ustalony przez wychowawcę                 

i zatwierdzony przez Dyrektora, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy. 

4. Na podstawie ramowego rozkładu dnia nauczyciel prowadzący ustala szczegółowy plan dnia, 

z uwzględnieniem potrzeb i zainteresowań dzieci. 

5. Czas przeznaczony na realizację podstawy programowej wynosi 25 godzin tygodniowo i 5 

godzin dziennie, z uwzględnieniem czasu na: 

1) zabawę; 

2) zajęcia dydaktyczne; 

3) zajęcia ruchowe na powietrzu; 

4) zajęcia dowolne; 

5) czynności samoobsługowe, organizacyjne, opiekuńcze i inne. 

5. Godzina zajęć oddziału przedszkolnego wynosi 60 minut. 

6. Czas trwania zajęć nauki języka obcego, nauki religii jest dostosowany do możliwości 

rozwojowych dziecku – trwają po 30 minut. 

7. Po zajęciach dzieci odbierana są przez rodziców/prawnych opiekunów lub osoby wyznaczone 

pisemną deklaracją przez rodziców/ prawnych opiekunów. 

8. Dzieci z oddziału przedszkolnego korzystają z żywienia szkolnego (obiadów) na takich 

samych zasadach jak uczniowie szkoły podstawowej. 

 

 

§ 103 

1. Za bezpieczeństwo dzieci w drodze do oddziałów przedszkolnych odpowiadają rodzice/prawni 

opiekunowie lub upoważniona przez nich osoba pełnoletnia; na nich też spoczywa obowiązek 

przyprowadzania i odbierania dzieci. 

2. Dziecko z oddziału przedszkolnego odbierają rodzice bądź inne osoby upoważnione na piśmie 

przez rodziców. 

3. Wydanie dziecka osobom nieznanym a upoważnionym następuje po okazaniu dokumentu 

potwierdzającego tożsamość wskazanego w treści pełnomocnictwa. 

4. Rodzice/opiekunowie prawni ponoszą odpowiedzialność za bezpieczeństwo dziecka 

odbieranego z oddziałów przedszkolnych przez upoważnioną przez nich osobę. 

5. Nauczyciel może odmówić wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzającej 

odebrać dziecko będzie wskazywał, że nie jest ona w stanie zapewnić dziecku bezpieczeństwa 

(np. upojenie alkoholowe, agresywne zachowanie). Nauczyciel oddziałów przedszkolnych ma 

obowiązek zatrzymać dziecko do czasu wyjaśnienia sprawy i powiadomić Dyrektora szkoły 

oraz wezwać drugiego rodzica/opiekuna prawnego lub upoważnioną do odbioru inną osobę. 
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6. W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po upływie czasu pracy oddziału 

przedszkolnego, nauczyciel kontaktuje się telefonicznie z rodzicem/opiekunem prawnym, 

osobą upoważnioną do odbioru i zapewnia opiekę dziecku do jego odbioru. O takim 

fakcie informuje Dyrektora szkoły. 

 

§ 104 

Do obowiązków nauczycieli należy w szczególności: 

1) troska i odpowiedzialność za życie , zdrowie i bezpieczeństwo powierzonych opiece 

dzieci w czasie zajęć organizowanych przez oddział przedszkolny; 

2) współpraca z rodzicami w celu ujednolicenia oddziaływań wychowawczo- 

edukacyjnych; 

3) prawidłowe planowanie i organizacja procesu opiekuńczego, wychowawczego                        

i dydaktycznego zgodnie z podstawą programową oraz odpowiedzialność za jej jakość; 

4) prowadzenie obserwacji pedagogicznych mających na celu poznanie możliwości                     

i potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji; 

5) indywidualizacja procesu wychowawczo-edukacyjnego: wyrównywanie szans oraz 

wspomaganie w rozwijaniu zainteresowań i uzdolnień; 

6) opracowanie indywidualnego programu wspomagania i korygowanie rozwoju dziecka; 

7) kierowanie dziecka do poradni psychologiczno-pedagogicznej lub specjalistycznej celem 

potrzeby pogłębionej diagnozy związanej ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi; 

8) przeprowadzenie analizy gotowości dzieci 6-letnich do podjęcia nauki w szkole 

(diagnoza przedszkolna) i zapoznanie rodziców z jej wynikami; 

a) do 30 października – diagnoza wstępna; 

b) do 31 kwietnia - diagnoza końcoworoczna. 

9) czynny udział w posiedzeniach rad pedagogicznych, zespołach samokształceniowych                   

i w innych formach doskonalenia zawodowego; 

10) aktywny udział w życiu szkoły. 

 

§ 105 

Współpraca z rodzicami w oddziale przedszkolnym polega na: 

1) zapoznaniu rodziców ze statutem, procedurami, regulaminami wewnątrzszkolnymi,                    

w szczególności z programem wychowania przedszkolnego. 

2) organizowaniu zebrań rodziców zgodnie z corocznym ustalonym harmonogramem, 

konsultacji i rozmów indywidualnych z nauczycielem prowadzącym oddział, innymi 

nauczycielami, lub dyrektorem celem uzyskiwania informacji dotyczących dziecka; jego 

zachowania i rozwoju. 

3) Organizowaniu szkoleń, warsztatów, porad dla rodziców w ramach pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej. 

4) Zapraszaniu rodziców do czynnego udziału w życiu oddziału przedszkolnego i szkoły. 

 

§ 106 

1. Rodzic zobowiązany jest do: 

1) współdziałania z wychowawcą oddziału przedszkolnego w zakresie wszystkich spraw 

związanych funkcjonowaniem w oddziale przedszkolnym; 

2) punktualnego przyprowadzania oraz odbierania dziecka z oddziału przedszkolnego 

osobiście lub przez osoby upoważnione na piśmie zapewniające pełne bezpieczeństwo 

dziecku; 
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3) informowania o dłuższej nieobecności dziecka; 

4) przyprowadzania do przedszkola wyłącznie dziecka zdrowego. 

2. Obecność na zebraniach ogólnych i spotkaniach indywidualnych rodzice potwierdzają 

własnoręcznym podpisem. 

3. Rodzice mają prawo do: 

1) znajomości zadań wynikających z rocznego planu pracy oddziału przedszkola oraz                        

z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale; 

2) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju; 

3) wybierania swojej reprezentacji do Rady Rodziców; 

4) aktywnego włączania się w życie przedszkola; 

5) współuczestniczenia w organizowaniu wycieczek oraz imprez kulturalnych dla dzieci                         

i rodziców. 

 

ROZDZIAŁ XIII 

CEREMONIAŁ SZKOLNY 
 

§ 107 

1.  Ceremoniał stanowi integralną część z tradycjami szkoły oraz przyjętym harmonogramem 

uroczystości szkolnych.. Nawiązuje do tradycji szkoły, a także wzbogaca treści służące 

kształtowaniu emocjonalnego stosunku uczniów do symboli narodowych oraz Ojczyzny. 

Kształtuje w uczniach postawy patriotyczne i uczy szacunku do tradycji narodu polskiego                  

i jego symboli. 

2. W szkole organizowane są uroczystości okolicznościowe i apele szkolne. 

3. Szkoła posiada sztandar. 

4. Opiekuna sztandaru powołuje Dyrektor szkoły. 

5. Sztandar jest przechowywany na terenie szkoły w zamkniętej gablocie. 

6. Skład osobowy pocztu sztandarowego tworzą: 

a) chorąży (sztandarowy) – uczeń; 

b) asysta (przyboczni) - dwie uczennice. 

6. Kandydatury składu pocztu sztandarowego są przedstawiane w czerwcu na radzie 

pedagogicznej i przez nią zatwierdzane. 

7. Kadencja pocztu sztandarowego trwa rok (począwszy od przekazania w dniu uroczystego 

zakończenia roku szkolnego). 

8. Decyzją Rady Pedagogicznej uczniowie mogą być odwołani ze składu pocztu 

sztandarowego. W takim przypadku dokonuje się wyboru uzupełniającego. 

9. Chorąży i asysta powinni być ubrani galowo: uczeń – garnitur lub ciemne spodnie, biała 

koszula, czarne obuwie; uczennice – biała bluzka, ciemne spódnice tej samej długości, biała 

bluzka, cieliste rajstopy, czarne obuwie. 

10. Insygnia sztandaru: biało - czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramię, zwrócone 

białym kolorem w stronę kołnierza, spięte na lewym biodrze, białe rękawiczki. 

11. Udział sztandaru w uroczystościach na terenie szkoły: 

a) uroczyste rozpoczęcie roku szkolnego; 

b) ślubowanie klas pierwszych; 

c) obchody święta Patrona Szkoły; 
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d) uroczystości rocznicowe: 3 Maja, 11 Listopada; 

e) uroczyste zakończenie roku szkolnego, pożegnanie absolwentów 

f) inne ważne uroczystości. 

§ 108 

W trakcie przebiegu uroczystości z udziałem sztandaru ustala się następujące postawy i chwyty: 

 

Postawy Opis chwytu sztandaru 

"zasadnicza” Sztandar oparty na trzewiku drzewca przy prawej nodze na wysokości czubka 

buta. Drzewce przytrzymywane prawą ręką powyżej pasa, łokieć prawej ręki 

lekko przyciągnięty do ciała. Lewa ręka opuszczona wzdłuż ciała. 
"spocznij" Sztandar trzymany przy prawej nodze jak w postawie "zasadniczej". Chorąży i 

asysta w postawie "spocznij" 

"na ramię" Chorąży kładzie drzewce prawą ręką (pomaga lewą) na prawe ramię i trzyma je 

pod kątem 450. Płat sztandaru musi być oddalony od barku przynajmniej na 

szerokość dłoni. 
"prezentuj" Z postawy "zasadniczej" chorąży podnosi prawą ręką sztandar do położenia 

pionowego przy prawym ramieniu (dłoń prawej ręki na wysokość barku), 

następnie lewą ręką chwyta drzewce sztandaru tuż pod prawą, po czym opuszcza 

prawą rękę obejmując nią dolną część drzewca 

Salutowanie 

w miejscu 

Wykonuje się z postawy "prezentuj"; chorąży robi zwrot w prawo skos z 

równoczesnym wysunięciem lewej nogi w przód na odległość jednej stopy i 

pochyla sztandar w przód do 450. Po zakończeniu np. hymnu, przechodzi do 

postawy "prezentuj" i „spocznij” 

Salutowanie 

w marszu 

Z położenia "na ramię" w taki sam sposób jak przy salutowaniu w miejscu. 

Komendy: "na prawo patrz" - pochyla sztandar; "baczność" - bierze sztandar na 

ramię. 

 

 

§ 109 

Komendy dla pocztu flagowego podczas uroczystości szkolnych i rocznicowych 

są następujące: 

1) wejście pocztu flagowego 
 

Lp. 
Komendy i ich 

kolejność 

Opis zachowania 
się 

uczestników po 

komendzie 

Poczet sztandarowy Sztandar 

1. 
proszę o powstanie Powstają przed 

wejściem 

pocztu flagowego 

Przygotowanie do 

wejścia 

Postawa „na 

ramię” 

 

2. 

"baczność", 

sztandar 

wprowadzić 

W postawie 
„zasadniczej” 

- wprowadzenie 

- zajęcie ustalonego 

miejsca 

- „na ramię w 

marszu” 

- „prezentuj” 

3. 
„do hymnu” W postawie 

„zasadniczej” 
Postawa "zasadnicza" Salutowanie w 

miejscu 

4. „po hymnie” W postawie 
„spocznij” 

„spocznij” „prezentuj” 

5. Można usiąść Uczestnicy siadają „spocznij” ------------- 
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2) wyjście pocztu flagowego 

 

Lp. 
Komendy 

i ich kolejność 

Opis 
zachowania się 

uczestników po 

komendzie 

Poczet 

sztandarowy 
Sztandar 

1. 
proszę o 

powstanie 

powstają przed 
wyjściem pocztu 

flagowego 

„spocznij” "spocznij" 

 

2. 

"baczność", 

sztandar 

wyprowadzić 

w postawie 
"zasadniczej" 

- postawa 

"zasadnicza” 

- wyjście pocztu 

- postawa 
"zasadnicza" 

- „na ramię w marszu" 

3. „spocznij” uczestnicy siadają ---------------- ---------------- 

 

3) ceremoniał przekazania sztandaru. 

 

Lp. 
Komendy i ich 

kolejność 

Opis zachowania 
się uczestników po 
komendzie 

 

Poczet sztandarowy 

 

Sztandar 

1. proszę wstać Uczestnicy wstają Postawa „spocznij” Postawa 
„spocznij” 

 

 

2. 

Poczet 

sztandarowy 

Uczestnicy oraz 

nowy skład pocztu 

(lub wytypowani 

uczniowie kl.II) do 
przekazania 
sztandaru-wystąp 

Postawa „zasadnicza” 

nowy skład pocztu 

występuje i ustawia się z 

przodu sztandaru 

Postawa „zasadnicza” 
-postawa „spocznij” 

 

 

 

 

 

 

 

3. 

„baczność” – 

sztandar 

przekazać 

Uczestnicy 

postawa 

„zasadnicza” 

-nowy poczet w kolejności 

uczennica, uczeń, 

uczennica wykonuje krok 

do przodu przyklękając na 

prawe 

kolano, całuje rąbek 

sztandaru 

- dotychczasowa 

asysta przekazuje 

insygnia 

-Salutowanie w 

miejscu, postawa 

„spocznij” 

-chorąży podaje 

sztandar jednej z 

asysty 

-przekazuje szarfę, 

potem rękawiczki 

nowemu chorążemu, 

następnie odbiera 

sztandar, przekazuje 

go nowemu 

chorążemu mówiąc: 

"Przekazujemy Wam 

sztandar szkoły- 

symbol naszego 

patriotyzmu i 

tradycji. Noście go z 

dumą i honorem” 
-salutowanie w 
miejscu 
-„prezentuj” 
-„spocznij” 
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4. 

„baczność” 

ustępujący 

poczet 
odmaszerować -- 
-„spocznij” 

uczestnicy w 

postawie 

"zasadniczej" 

mogą nagrodzić 

brawami 

ustępujący poczet, 

który przechodzi na 

wyznaczone 
miejsce 

Postawa 

„zasadnicza” 

Postawa „spocznij” 

Postawa 

„prezentuj” 

Postawa 

„spocznij” 

 

5. 

"baczność"- 

sztandar 

wyprowadzić 

postawa 

"zasadnicza" 

postawa "zasadnicza" 

wyprowadzenie 

sztandaru postawa 

"zasadnicza" 

postawa 

"zasadnicza" 

postawa "na 

ramię w 

marszu" 
6. „spocznij” uczestnicy siadają   

 

4) ceremoniał ślubowania klas pierwszych 

 

L.p. Komendy Opis sytuacyjny 
zachowania się 
uczestników 

Poczet 
sztandarowy 

Sztandar 

1. Proszę wstać Uczestnicy wstają   

2. „baczność” 

sztandar 

wprowadzić 

Uczestnicy w 

postawie zasadniczej 

-wprowadzenie 

sztandaru, 

zatrzymanie na 
ustalonym miejscu 

-postawa "na ramię 

w marszu" 
-postawa 
zasadnicza 

3. "do ślubowania" Uczestnicy w 

postawie 

"zasadniczej" 

ślubujący podnoszą 

prawą rękę do 

ślubowania ( palce na 
wysokości oczu ) 

Postawa 

"zasadnicza" 

-postawa 

"prezentuj" 

-postaw 

"salutowanie w 
miejscu" 

4. "po ślubowaniu" Uczestnicy "spocznij" 

ślubujący opuszczają 

rękę 

Postawa "spocznij" -postawa 

"prezentuj" 
-postawa 
"zasadnicza" 

5. "baczność"- 

sztandar szkoły 

wyprowadzić 

Uczestnicy 

postawa 

"zasadnicza" 

- postawa 
„zasadnicza” 

wyprowadzenie 
sztandaru 

- postawa 

"zasadnicza" 
- postawa "na 
ramię w marszu" 

6. spocznij Uczestnicy siadają   

 

§ 110 

1. Sztandar szkoły może brać udział w uroczystościach rocznicowych organizowanych przez 

administrację samorządową i państwową oraz w uroczystościach religijnych: mszy świętej, 

uroczystościach pogrzebowych i innych. 

2. W czasie uroczystości kościelnych sztandar jest wprowadzany i wyprowadzany bez 

podawania komend. W czasie wprowadzania sztandaru wszyscy wstają. Poczet przechodzi 

przez Kościół, trzymając sztandar pod kątem 45º do przodu i staje po lewej lub prawej stronie, 

bokiem do ołtarza i do zgromadzonych ludzi, podnosząc sztandar do pionu. W trakcie Mszy 

Świętej lub innej uroczystości członkowie pocztu sztandarowego nie klękają, nie przekazują 
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znaku pokoju i nie wykonują żadnych innych gestów, stojąc cały czas w pozycji „Baczność” 

lub „Spocznij”. Pochylenie sztandaru pod kątem 45º do przodu w pozycji „Baczność” 

następuje w następujących sytuacjach: 

a) podczas każdego podniesienia Hostii: w czasie Przemienienia, przed Komunią Świętą, 

oraz w trakcie trzykrotnego podniesienia Monstrancji przy Wystawieniu Najświętszego 

Sakramentu; 

b) podczas opuszczania trumny do grobu. 

 

§ 111 

1. Sposób udekorowania flagi kirem: wstążka czarnej materii zaczyna się w lewym górnym 

rogu, a kończy w połowie szerokości dolnej czerwonej materii flagi. Nie jest określona 

szerokość kiru. Na sztandarze wstążkę kiru przewiesza się w miejscu jego zamocowania na 

drzewcu od jego lewej górnej strony do prawej. 

2. Sposób trzymania sztandaru podczas dłuższych przemarszów: podczas dłuższych 

przemarszów dopuszcza się możliwość trzymania sztandaru na ramieniu. Jednak przy 

wchodzeniu na salę lub na plac uroczystości zawsze należy pochylić go do przodu. 

3. Przy reprezentacji zewnętrznej do trzymania sztandaru dopuszczeni są wybrani rodzice. 

 

ROZDZIAŁ XIV 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 

§ 112 

Sprawy nieuregulowane w statucie są rozstrzygane w oparciu o obowiązujące i dotyczące tych 

spraw odrębne przepisy. 

 

§ 113 

1. Zmian w statucie dokonuje Rada Pedagogiczna z własnej inicjatywy lub na wniosek organów 

szkoły. 

2. Projekt uchwały o zmianie statutu szkoły jest przedstawiany do wiadomości Rady Rodziców. 

3. Rada Rodziców ma prawo wnieść uwagi do planowanych  zmian w statucie w terminie  21 

dni od dnia doręczenia projektu uchwały. 

4. Dyrektor powiadamia organy szkoły o każdej zmianie w statucie. 

5. W przypadku bardzo licznych zmian w statucie zadaniem Dyrektora jest opublikowanie 

ujednoliconego tekstu statutu szkoły poprzez wydanie zarządzenia. 

6. Tekst statutu w formie ujednoliconej jest udostępniany w bibliotece szkolnej oraz na stronie 

internetowej szkoły. 

 

 

 

Statut wchodzi w życie z dniem uchwalenia, tj. 29 listopada 2017 r. 
 


